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|. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO
DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE

I.1. RECTOR

Elecciones a representantes del sector de Resto de Personal Docente e Investigador en
Junta de Facultad de Educacion-CFP.

En uso de las facultades que me confieren el articulo 50.1 de la Ley Organica 2/2023 de 22 de
marzo del sistema universitario; el articulo 73.6 de los Estatutos de la Universidad Complutense
de Madrid, aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid; y el nombramiento recogido en el Decreto 61/2023, de 7 de junio, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid,

ESTE RECTORADO, conforme a lo establecido en el articulo 99 del Reglamento Electoral de
la Universidad, ha dispuesto lo siguiente:

PRIMERO.- Convocar elecciones para representantes del Sector Resto de Personal Docente
e Investigador en la Junta de la Facultad de Educacion-CFP, cuya votacion tendra lugar el
dia 14 de noviembre de 2024, conforme al calendario establecido en el Anexo.

SEGUNDO.- La administracién y desarrollo del proceso electoral es competencia de la Junta
Electoral del Centro, de acuerdo con lo establecido en el articulo 9.2 b) del Reglamento
Electoral.

TERCERO.- La votacién tendra lugar en la sede de la Facultad, en lugar accesible y
suficientemente identificado para favorecer la participacion.

El horario de votacion sera el que establezca la Junta Electoral del Centro, que sera
suficientemente amplio para permitir la participaciéon. No podra ser inferior a cuatro horas y, en
todo caso, tendrd que ser continuado. El horario de votacion se publicara junto a esta
convocatoria.

CUARTO.- La Junta Electoral del Centro debera publicar junto a esta convocatoria el nimero
de representantes que corresponda al Sector Resto de Personal Docente e Investigador, en
los términos que sefala el articulo 96 del Reglamento Electoral.

QUINTO.- Seran electores y elegibles las personas que en la fecha de la convocatoria renan
los requisitos que establece el articulo 93 del Reglamento Electoral.

SEXTO.- Las candidaturas, dirigidas al Presidente de la Junta Electoral del Centro, deberan
presentarse del 11 al 22 de octubre de 2024, en el formulario previsto para ello en la siguiente
direccion: https://sede.ucm.es/

SEPTIMO.- La presentacion de solicitudes, reclamaciones, recursos y cualquier otra
comunicacion que en este proceso se dirija a las Juntas Electorales competentes, deberan
formalizarse en la sede electronica de la UCM, a través del formulario previsto para ello, en la
siguiente direccion: https://sede.ucm.es/

OCTAVO.- La presente convocatoria se hara publica en el BOUC, en la Facultad y en la web
de la UCM, entendiéndose publicada con efectos de 10 de octubre de 2024.

La presente Resolucion agota la via administrativa de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 9.1 de los Estatutos de la UCM, pudiendo interponerse contra la misma, recurso
contencioso administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a su publicaciébn, o bien recurso
potestativo de reposicién ante el Sr. Rector en el plazo de un mes, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Madrid, 1 de octubre de 2024.- EL RECTOR, Joaquin Goyache Gofii
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ANEXO

ELECCIONES 2024

Representantes en Junta de Facultad de Educacion-CFP
Sector Resto de Personal Docente e Investigador

CALENDARIO

Convocatoriay numero de representantes

Reclamaciones al nUmero de representantes

Publicacion definitiva del nUmero de representantes

si hay reclamaciones

Candidaturas

Presentacion de candidaturas

Proclamacion provisional de candidatos
Reclamaciones a la proclamacion provisional

Proclamacion definitiva si_ hay recurso

Desarrollo de la campaiia electoral

Censo
Publicacion del censo provisional
Reclamaciones al censo provisional

Publicacion del censo definitivo

Mesas

Sorteo de las mesas electorales

Votacién
Proclamacion provisional de candidatos electos
Recurso contra la proclamacién provisional

Proclamacion definitiva de electos

10 de octubre
del 11 al 15 de octubre

16 de octubre

del 11 al 22 de octubre
23 de octubre
del 24 al 28 de octubre
29 de octubre

del 30 de octubre al 12 de
noviembre

23 de octubre
del 24 al 30 de octubre

7 de noviembre

30 de octubre

14 de noviembre

14 de noviembre

del 15 al 19 de noviembre
28 de noviembre
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[I. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

I.1. ORGANIZACION ACADEMICA

[1.1.1. Ceses Académicos

ASESOR/A

Vicerrectorado de Planificacién, Coordinacion y Relaciones Institucionales para la
promocién normativa

D. @ Maria Astrid Mufioz Guijosa

Efectos: 01-10-2024

DIRECTOR/A DE COLEGIO

Altos estudios europeos Miguel Servet
D. @ Maria Angeles Ciprés Palacin
Efectos: 30-09-2024

COORDINADOR/A DE CURSOS DE VERANO

Actividades virtuales
D. @ Elena Arriero Higueras
Efectos: 30-09-2024

[1.1.2. Nombramientos Académicos

Directora de la Oficina Complutense de Emprendimiento (Compluemprende)
D. @ Maria Inmaculada Lépez Nufez
Efectos: 01-10-2024



BOUC n.° 32 7 de octubre de 2024 Pagina | 5

IIl. OPOSICIONES Y CONCURSOS

I11.2. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

I11.1.1. Personal Docente Contratado

Resolucion de 7 de octubre de 2024, de la Universidad Complutense de Madrid, por la
gue se convoca proceso de creacidon de bolsal/s de empleo de profesorado sustituto.

CONVOCATORIA DE CREACION DE BOLSA/S DE PROFESORADO SUSTITUTO

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que tiene conferidas por la Ley Organica 2/2023 de
22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), ha resuelto realizar una convocatoria para la
creacion de bolsas de empleo de Profesorado Sustituto con arreglo a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

I.- El presente concurso tiene por objeto la creacion de bolsas de profesorado sustituto, y se
regira por lo establecido en la presente convocatoria, en la Disposicion Reguladora del proceso
de creacién de bolsa de Profesorado Sustituto aprobada en Consejo de Gobierno de 19 de
diciembre de 2023 (BOUC de 21 de diciembre) modificada por el Acuerdo del Consejo de
Gobierno, de 25 de junio de 2024 (BOUC de 3 de julio) y las demas disposiciones que le
resulten de aplicacion.

La convocatoria de una nueva bolsa, en un mismo departamento y &rea, conllevara la
anulacion de la bolsa anterior.

Il.- Podran presentarse a estos concursos quienes reunan los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion, en la especialidad para la que se solicita la sustitucion, del titulo
universitario oficial de grado o equivalente o un postgrado oficial. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de la credencial que
acredite su homologacion o equivalencia en Espafia.

b) Sila solicitud es presentada por personas extranjeras cuya lengua materna sea diferente
del espafiol, en el momento de presentacion de las solicitudes, deberan estar en
posesion de una certificacion oficial de nivel de idiomas de C1, conforme al Marco
Comun Europeo de Referencia de Lenguas, en espafiol.

c) No podran participar en estos concursos aquellos/as interesados/as que se encuentren,
en el dltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes en situacion de suspension firme
de funciones, separacion del servicio, o de inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, en cualquiera de las Administraciones
Publicas, sector publico institucional, érganos constitucionales o estatutarios de las
comunidades auténomas.

Los requisitos de participacién de los/as aspirantes deberan reunirse a la fecha de fin de
presentacion de solicitudes y en el momento de la contratacion.

La finalidad de la bolsa sera la creacién de una lista ordenada, por puntuacion de candidatos
admitidos al proceso, para en su caso, la posterior contratacion de profesorado para sustituir al
personal docente e investigador con derecho a reserva de puesto de trabajo que suspenda
temporalmente la prestacion de sus servicios por aplicacion del régimen de permisos, licencias
0 situaciones administrativas, incluidas las bajas médicas de larga duracion, distintas a la de
servicio activo o que impliquen una reduccion de su actividad docente, para la ocupacion
temporal de un puesto de trabajo estructural o para atender de una manera excepcional o
urgente una necesidad sobrevenida.
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lll.- 1 Quienes deseen participar en esta bolsa enviaran la correspondiente solicitud al Rector
de la Universidad Complutense de Madrid, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la
Universidad Complutense, mediante la instancia que figura en la Sede Electronica de la UCM
sede.ucm.es.— Catalogo de procedimientos — PDI— bolsa de trabajo de profesorado sustituto
(SIA: 3037609) La solicitud Unicamente podra ser presentada por medios electrénicos de
acuerdo con el articulo 2.f del Reglamento de Actuacion y Funcionamiento de la Universidad
Complutense de Madrid (BOCM n° 92 de 19 de abril sede.ucm.es., acompafiada de la
documentacion requerida en la convocatoria. En caso de dificultades técnicas, los interesados
podran obtener soporte técnico en sede.ucm.es.

Los aspirantes que opten a mas de una bolsa, identificadas por el codigo que les corresponda
en el Anexo Il de esta convocatoria, deberan presentar solicitud individualizada para cada una
de ellas. Si en la misma solicitud se incluyeran varios codigos de referencia de bolsas, solo se
tendra en cuenta el que figure en primer lugar.

Para la acreditacion de requisitos se adjuntara la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del titulo del titulo universitario oficial de grado o equivalente o postgrado
oficial (anverso y reverso) o, en su caso, del justificante de haber abonado los derechos
de expedicion del mismo. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera
estarse en posesion de la credencial que acredite su homologacion o equivalencia en
Espania.

b) En su caso, certificacion oficial de nivel de idiomas de C1, conforme al Marco Comun
Europeo de Referencia de Lenguas, en espafiol.

c) Declaracion jurada de no encontrarse en las circunstancias que se mencionan en la base
Il.- c).

Asimismo, debera incluirse una relacion de méritos, numerada y ordenada segun la instancia
de solicitud, de todos los méritos que se acreditan.

Todos los méritos alegados por los aspirantes deberan poseerse en la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes. No se valorardn méritos no acreditados documentalmente
junto con la solicitud de participacion.

2.- Los aspirantes deberan abonar a la Universidad Complutense de Madrid, la cantidad de
52,91 Euros en concepto de derechos de examen. El ingreso o transferencia bancaria debera
ser efectuado en BANCO SANTANDER, en la cuenta niumero ES5000492196002014458913,
incluyendo el texto "UCM. Derechos de examen" y el codigo de la bolsa.

A la solicitud debera adjuntarse el justificante acreditativo del ingreso por el citado concepto, o
acreditacion del motivo de exencién del pago de tasas, segun lo dispuesto en el articulo 76 del
Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la
Ley de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad de Madrid.

La falta de abono de estos derechos, o la justificacion de la exencién, durante el plazo de
presentacion de instancias no es subsanable, lo cual determinara la exclusion del aspirante.

IV.- La Comisién de Seleccién, serd la designada por el Departamento para el curso académico
correspondiente. En lo relativo a este apartado se aplicara lo regulado en la base IV de la citada
Disposicion Reguladora del proceso de creacién de bolsa de profesorado sustituto.

Los miembros de la Comisién en quienes, en una convocatoria en concreto, concurra alguna
de las circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, se abstendran de intervenir en ese procedimiento,
comunicando la existencia de dicha causa al/a la Rector/a, quien resolvera lo procedente. Los
aspirantes podran recusarlos cuando concurra alguna de dichas circunstancias, siguiéndose la
tramitacion por el procedimiento establecido en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. La recusacion suspendera el procedimiento
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hasta su resolucion. Podré presentarse ante el/la Decano/a del Centro donde tenga la sede el
Departamento, quien la remitird al/a la Vicerrector/a con competencias en asuntos de
profesorado, acompafiada del escrito en el que el/la recusado/a manifieste si se da o no en
él/ella la causa de recusacién invocada por el/la recusante.

V.- La Comision de Seleccion en una o varias sesiones, examinara la documentacion
presentada por los aspirantes, basandose en el baremo vigente que figura como Anexo I. La
Comision realizard una valoraciébn motivada de los méritos de los aspirantes y realizara la
propuesta de creacién de bolsa.

Dicha propuesta se publicard, en el tablon de anuncios que la Facultad destine a estos efectos
y en la pagina Web de la Universidad Complutense https://www.ucm.es/profesor-sustituto, en el
plazo maximo de 30 dias habiles desde la publicacién de la resolucién de la convocatoria. A
efectos de computo de plazos se excluira el mes de agosto, durante el cual no tendran lugar
actuaciones de las comisiones. La publicaciéon de la propuesta, que llevara la fecha en que se
publica la misma, se realizard por la Seccidn de Personal del Centro correspondiente.

Una vez constituida la Comisién de Seleccion, para que ésta pueda actuar validamente sera
necesaria la participacion de, al menos, tres de sus miembros.

Los miembros de la Comision que, habiendo sido debidamente convocados, estuvieran
ausentes (salvo causa debidamente justificada) en cualquier momento de las sesiones de
valoracion de los candidatos y candidatas cesaran en su calidad de miembros de la misma, sin
perjuicio de las responsabilidades en que pudieran haber incurrido.

Para superar el proceso serd necesario alcanzar una puntuacion minima de 5 puntos como
suma de los apartados 1 al 5 del baremo.

La Comision de Seleccion, junto con la propuesta de creacion de la bolsa de profesorado
sustituto publicara lo siguiente:

- La relacibn de todos los aspirantes admitidos al proceso ordenados por orden
decreciente de la calificacion global en atencién a la valoracién de sus méritos, con la
puntuacién obtenida en cada apartado del baremo aprobado por la Universidad.

- Los criterios de valoracion que la Comisiébn ha tenido en cuenta, relativos a cada
apartado del baremo aprobado por la Universidad, con la puntuacién igualmente
obtenida por los aspirantes en cada uno de los criterios.

- La relacion de aspirantes excluidos del proceso, indicando la causa o causas de dicha
exclusion.

En caso de renuncia del/de la primer/a candidato/a, o siguientes, o cuando concurra cualquier
otra causa que impida su contratacion, se acudira, por orden de puntuacion, a los aspirantes
que hayan obtenido, al menos, la puntuacion minima exigida.

Contra la presente resolucion, podra interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes a
contar a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucién, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 112 y siguientes de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

VI.- Los datos de las personas candidatas seran utilizados Unicamente para la evaluacion de
sus méritos y para la gestién y resolucion del procedimiento.

Los tratamientos de los datos de caracter personal relativos a esta convocatoria incluidos en la
solicitud de participacion y en la documentacion aportada por los candidatos, asi como las
valoraciones de los miembros de la comision evaluadora, tienen como base legitimadora el
cumplimiento de una misién realizada en interés publico o el ejercicio de poderes publicos
conferidos al responsable del tratamiento (articulo 6.1.e del Reglamento 2016/679, General de
Proteccion de Datos, RGPD). Asimismo, la publicaciéon de los resultados del procedimiento en
los términos establecidos en la convocatoria y comunicaciéon a los érganos y Administraciones
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publicas competentes se fundamenta en el cumplimiento de una obligacién legal (articulo 6.1.e
del RGPD). https://www.ucm.es/file/personal-docente-e-investigador.

La presentacion de la solicitud conlleva el consentimiento para que la UCM pueda comunicar
los datos profesionales y/o académicos aportados por las personas candidatas en su curriculo
y documentacion adjunta, a todos los érganos intervinientes en el procedimiento de seleccion y
a los interesados en el procedimiento selectivo que soliciten el acceso a la documentacion.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid en el
plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacién. No obstante, se
podra optar por interponer recurso de reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un
mes, contados desde el dia siguiente al de su publicacién, no pudiendo simultanear ambos
recursos.

EL RECTOR, P.D. EL VICERRECTOR DE ORDENACION ACADEMICA Y PROFESORADO
(Decreto Rectoral 28/2023, de 28 de junio, BOCM de 10 de julio), Julio Banacloche Palao.
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ANEXO |

BAREMO PARA LA SELECCION DE PROFESORADO SUSTITUTO

Experiencia docente universitaria en el area de conocimiento para la 0-35

1
gue se convoca la bolsa puntos
2 Otra experiencia docente en el area de conocimiento para la que se 0-1
convoca la bolsa puntos
3 Experiencia profesional y/o investigadora en el area de conocimiento 0-35
para la que se convoca la bolsa puntos
4 | Formacion académica y docente 0-1
puntos

Grado de Doctor (idoneidad con relacion al &rea de conocimiento para | 0—1
la que se convoca la bolsa) puntos




Pagina | 10 7 de octubre de 2024 BOUC n.° 32
ANEXO Il
Facultad (Sede del
Cédigo Area de Conocimiento Departamento Depar.t?‘me”to a Ia_qye
debe dirigirse la solicitud
de participacion)
BS/2024/177 DIBUJO DIBUJO Y GRABADO F. DE BELLAS ARTES
ESCULTURA Y FORMACION
BS/2024/178 ESCULTURA ARTISTICA F. DE BELLAS ARTES
P ESTUDIOS INGLESES: .
BS/2024/179 FILOLOGIA INGLESA LINGUISTICA Y LITERATURA F. DE FILOLOGIA
FARMACOLOGIA,
BS/2024/180 FARMACOLOGIA FARMACOGNOSIAY F. DE FARMACIA
BOTANICA
GEODINAMICA
BS/2024/181 ESTRATIGRAFIA ESTRATIGRAFiA Y FGE(E)I?(;E’\IICC:: AASS
PALEONTOLOGIA
. ; GEODINAMICA,
BS/2024/182 EEPNRLEAS:SGNE?\EEAFEIIEA ESTRATIGRAFIA Y F.G[E)(EJLCOIEGI\IICCX%S
PALEONTOLOGIA
GEODINAMICA
BS/2024/183 | GEODINAMICA INTERNA ESTRATIGRAFIA Y FGE(E)IE:(;%’\IICC::LQS
PALEONTOLOGIA
: GEODINAMICA,
BS/2024/184 INGENIERIA DEL ESTRATIGRAFIA Y F. DE CIENCIAS

TERRENO

PALEONTOLOGIA

GEOLOGICAS
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VI. EFECTOS DE LA PUBLICACION

Siempre que resulte aplicable y sin perjuicio del régimen especifico que corresponda:

Las resoluciones del Rector y los acuerdos del Consejo Social, del Consejo de Gobierno, del
Claustro Universitario, de la Junta Electoral Central y de las Juntas Electorales de Centro, en
los términos que se establecen en la normativa electoral, agotan la via administrativa y contra
los mismos se podra interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
desde el dia siguiente a la fecha de esta publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, 0 bien recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que hubiera dictado el
acto en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la fecha de esta publicacion, de
conformidad con lo dispuesto en la Seccion 32 del Capitulo Il del Titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los restantes actos administrativos contenidos en esta publicacion no agotan la via
administrativa y contra los mismos podra interponerse recurso de alzada ante el Rector de la
Universidad, que podra dirigirse, bien al érgano que dict6 el acto, bien al propio Rector, en el
plazo de un mes desde el dia siguiente a la fecha de esta publicacién, de conformidad con lo
dispuesto en la Seccion 22 del Capitulo Il del Titulo V de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En los casos en que se produzca notificacion personal de los actos administrativos contenidos
en esta publicacion, los plazos a que se ha hecho referencia se computaran para los
notificados desde el dia siguiente a la recepcion de la citada notificacion personal.

Los recursos a que se hace referencia anteriormente lo serdn sin perjuicio de lo que
establezcan otras normas especiales de la Universidad sobre revision de actos administrativos,
y de que el interesado pueda interponer cualquier otro recurso que estime procedente.
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