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|. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO
DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE

[.1. RECTOR
Elecciones al cargo de decano/a de la Facultad de Derecho.

En uso de las facultades que me confiere el articulo 50.1 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, y conforme a lo establecido en la normativa vigente, he
dispuesto lo siguiente:

PRIMERO.- Convocar elecciones para el cargo de Decano de la Facultad de Derecho.

SEGUNDO.- La administraciéon y desarrollo del proceso electoral es competencia de la Junta
Electoral del Centro, de acuerdo con lo establecido en el articulo 9.2 c) del Reglamento
Electoral.

TERCERO.- Seran electores los miembros de la Junta de Facultad.

CUARTO.- Seran elegibles al cargo de Decano, los funcionarios docentes universitarios
(Catedraticas y Catedraticos de Universidad y Profesoras y Profesores Titulares de
Universidad), las Profesoras y Profesores Permanentes Laborales de la Universidad a que se
refiere el articulo 82 de la LOSU, y las Profesoras y Profesores Contratados Doctores con
Vinculacién Permanente, adscritos a ese Centro.

Todos ellos deberan de prestar sus funciones docentes a tiempo completo, de conformidad con
el articulo 44 de la LOSU, a fin de ostentar la condicion de elegible.

QUINTO.- Las candidaturas, acompafiadas de su programa electoral, se dirigiran al
Presidente de la Junta Electoral de la Facultad, y se presentaran en la Sede Electrénica de la
UCM https://sede.ucm.es desde el dia 21 al 30 de octubre, ambos inclusive, no admitiéndose
las presentadas en cualquier otro lugar. En el momento de presentacion de su
candidatura, el candidato que asi lo desee solicitara exponer su programa electoral ante
la Junta de Facultad.

SEXTO.- La votacion se celebrard el dia 17 de diciembre de 2024 en la Facultad de Derecho
en el horario que establezca la Junta Electoral del Centro (4 horas ininterrumpidas como
minimo), conforme al calendario anexo, que se hara publico junto a esta convocatoria. En el
caso de que tuviera que celebrarse una segunda vuelta, ésta tendra lugar el dia 20 de
diciembre.

SEPTIMO.- Esta convocatoria se hara publica en el BOUC, en la Facultad de Derecho y en la
web de la UCM, entendiéndose publicada con efectos de 18 de octubre.

La presente resolucion agota la via administrativa, conforme a lo dispuesto en el articulo 9.1 de
los Estatutos de la UCM, pudiendo interponerse contra la misma recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente a su publicacién, o bien recurso potestativo de
reposicién ante el Rector, en el plazo de un mes, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccibn Contencioso-
Administrativa.

Madrid, 9 de octubre de 2024.- EL RECTOR, Joaquin Goyache Gofii.


https://sede.ucm.es/
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ELECCIONES PARA EL CARGO DE DECANO/A DE LA FACULTAD DE

Convocatoria

Presentacion de candidaturas

Proclamacion provisional de candidatos
Reclamaciones a la proclamacion provisional
Proclamacion definitiva si hay reclamaciones

DERECHO 2024

Desarrollo de la camparia electoral

Censo

Publicacién del censo provisional

Reclamaciones al censo provisional

Publicacion del censo definitivo

Mesas

Sorteo de las mesas electorales

Votacidn en primera vuelta

Votacion en sequnda vuelta

18 de octubre

Del 21 al 30 de octubre
31 de octubre

Del 4 al 6 de noviembre
7 de noviembre

Del 8 de noviembre al 15
de diciembre

25 de noviembre

Del 26 de noviembre al 2
de diciembre

10 de diciembre

2 de diciembre
17 de diciembre

20 de diciembre

* Celebrada la votacion, en primera o segunda vuelta segun corresponda, se procedera a la
proclamacion provisional de candidatos electos de conformidad con los términos del articulo
42, apartado 2), del Reglamento Electoral de la Universidad Complutense de Madrid. En
aplicacion del citado articulo, contra el acto de proclamacion de electos podra interponerse
recurso de alzada en el plazo de tres dias desde su publicacion ante la J.E. de la UCM. El
recurso debera ser resuelto en el plazo de diez dias, procediéndose a la proclamacion definitiva
de candidatos, y a la notificacion de la citada resolucion en la forma prevista en el mencionado

precepto.
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Elecciones al cargo de decano/a de la Facultad de Farmacia.

En uso de las facultades que me confiere el articulo 50.1 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, y conforme a lo establecido en la normativa vigente, he
dispuesto lo siguiente:

PRIMERO.- Convocar elecciones para el cargo de Decano de la Facultad de Farmacia.

SEGUNDO.- La administracion y desarrollo del proceso electoral es competencia de la Junta
Electoral del Centro, de acuerdo con lo establecido en el articulo 9.2 ¢) del Reglamento
Electoral.

TERCERO.- Seran electores los miembros de la Junta de Facultad.

CUARTO.- Seran elegibles al cargo de Decano, los funcionarios docentes universitarios
(Catedraticas y Catedraticos de Universidad y Profesoras y Profesores Titulares de
Universidad), las Profesoras y Profesores Permanentes Laborales de la Universidad a que se
refiere el articulo 82 de la LOSU, y las Profesoras y Profesores Contratados Doctores con
Vinculacion Permanente, adscritos a ese Centro.

Todos ellos deberan de prestar sus funciones docentes a tiempo completo, de conformidad con
el articulo 44 de la LOSU, a fin de ostentar la condicion de elegible.

QUINTO.- Las candidaturas, acompafiadas de su programa electoral, se dirigiran al
Presidente de la Junta Electoral de la Facultad, y se presentaran en la Sede Electrénica de la
UCM https://sede.ucm.es desde el dia 21 al 30 de octubre, ambos inclusive, no admitiéndose
las presentadas en cualquier otro lugar. En el momento de presentacion de su
candidatura, el candidato que asi lo desee solicitara exponer su programa electoral ante
la Junta de Facultad.

SEXTO.- La votacion se celebrara el dia 17 de diciembre de 2024 en la Facultad de Farmacia
en el horario que establezca la Junta Electoral del Centro (4 horas ininterrumpidas como
minimo), conforme al calendario anexo, que se hara publico junto a esta convocatoria. En el
caso de que tuviera que celebrarse una segunda vuelta, ésta tendra lugar el dia 20 de
diciembre.

SEPTIMO.- Esta convocatoria se hara publica en el BOUC, en la Facultad de Farmacia y en la
web de la UCM, entendiéndose publicada con efectos de 18 de octubre.

La presente resolucién agota la via administrativa, conforme a lo dispuesto en el articulo 9.1 de
los Estatutos de la UCM, pudiendo interponerse contra la misma recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente a su publicacién, o bien recurso potestativo de
reposicion ante el Rector, en el plazo de un mes, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccibn Contencioso-
Administrativa.

Madrid, 9 de octubre de 2024.- EL RECTOR, Joaquin Goyache Goiii.


https://sede.ucm.es/
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ELECCIONES PARA EL CARGO DE DECANO/A DE LA FACULTAD DE

Convocatoria

Presentacion de candidaturas

Proclamacion provisional de candidatos
Reclamaciones a la proclamacion provisional
Proclamacion definitiva si hay reclamaciones

FARMACIA 2024

Desarrollo de la camparia electoral

Censo

Publicacién del censo provisional

Reclamaciones al censo provisional

Publicacion del censo definitivo

Mesas

Sorteo de las mesas electorales

Votacidn en primera vuelta

Votacion en sequnda vuelta

18 de octubre

Del 21 al 30 de octubre
31 de octubre

Del 4 al 6 de noviembre
7 de noviembre

Del 8 de noviembre al 15
de diciembre

25 de noviembre

Del 26 de noviembre al 2
de diciembre

10 de diciembre

2 de diciembre
17 de diciembre

20 de diciembre

* Celebrada la votacion, en primera o segunda vuelta segun corresponda, se procederd a la
proclamacion provisional de candidatos electos de conformidad con los términos del articulo
42, apartado 2), del Reglamento Electoral de la Universidad Complutense de Madrid. En
aplicacion del citado articulo, contra el acto de proclamacion de electos podra interponerse
recurso de alzada en el plazo de tres dias desde su publicacion ante la J.E. de la UCM. El
recurso debera ser resuelto en el plazo de diez dias, procediéndose a la proclamacion definitiva
de candidatos, y a la notificacion de la citada resolucion en la forma prevista en el mencionado

precepto.
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[.2. VICERRECTORADOS
I.2.1. Vicerrectorado de Centros y Departamentos
Elecciones a la Direccion del Instituto de Matematica Interdisciplinar.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 219 del Reglamento Electoral de la Universidad
Complutense de Madrid, aprobado en la sesion del Claustro de 24 de octubre de 2017, se
procede a la publicacién del proceso electoral correspondiente a la convocatoria de 21 de
octubre de 2024 de elecciones a la Direccién del Instituto de Matemética Interdisciplinar.

Las actuaciones correspondientes al proceso electoral mencionado son competencia de la
Junta Electoral del Instituto y se desarrollaran conforme a lo previsto en el Titulo Tercero del
Reglamento Electoral.

1.2.2. Vicerrectorado de Planificacion, Coordinacion y Relaciones Institucionales

| Ediciobn de Premios a iniciativas emprendedoras en preincubadoras 2024 de la
Universidad Complutense de Madrid.

La Oficina Complutense de Emprendimiento, Compluemprende, dependiente del
Vicerrectorado de Formacion Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento y en colaboracion
con Santander Universidades, pone en marcha la “| Edicién de los Premios a Iniciativas
Emprendedoras en Preincubadoras 2024” de la Universidad Complutense de Madrid (en
adelante UCM) cuya finalidad es la de promover iniciativas emprendedoras en el ambito
especifico de las Facultades.

Articulo 1. Objeto.

El objeto de la presente convocatoria es promover y respaldar iniciativas de emprendimiento
innovadoras o que aporten valor sobre productos o servicios ya existentes en el mercado u
otros de nueva creacién que surjan en ambitos circunscritos a Facultades o Centros de la
UCM, para lo cual se contara con la colaboracién, tanto en la gestibn como en la captacion de
ideas, de Preincubadoras adscritas a cada una de las Facultades de nuestra Universidad.

Articulo 2. Créditos presupuestarios.

La financiacion de la presente convocatoria, por un importe maximo de 48.750,00 € sera
financiada con cargo a la aplicacidn presupuestaria G/4802000/7000 del Presupuesto de 2024
del Centro Gestor 0980, Oficina Complutense de Emprendimiento, Compluemprende.

En el documento contable nimero 1001574387 de Compluemprende se ha reservado crédito
por el importe maximo indicado, siendo crédito adecuado y suficiente para atender las
obligaciones de contenido econémico que se derivan de la concesion de los premios
establecidos en la presente convocatoria.

Articulo 3. Régimen juridico y Procedimiento de concesion.

1. Alas presentes bases reguladoras les sera de aplicacion:

* La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, Boletin Oficial del
Estado de 18 de noviembre de 2023 (en adelante LGS) y en el Real Decreto 887/2006,
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de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada LGS, Boletin Oficial del
Estado de 25 de julio de 2006.

+ La Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid (Boletin
Oficial del Estado de 19 de mayo de 1995 y Boletin Oficial de la Comunicad de Madrid
de 21 de marzo de 1995), asi como su normativa de desarrollo.

* Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, Boletin Oficial del Estado de 2 de octubre de 2015 (en
adelante, LPACAP).

* Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, Boletin Oficial
del Estado de 2 de octubre de 2015 (en adelante, LRISP).

* Los Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid, aprobados por Decreto
32/2017, de 21 de marzo, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid de 24 de marzo de 2017 (en adelante, EUCM).

* El Reglamento de Gestion Econdmica y Financiera de la Universidad Complutense de
Madrid, aprobado por Resolucién de 16 de marzo de 2010 (Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid de 13 de abril de 2010).

+ Las Normas de Ejecucién del Presupuesto de la Universidad Complutense de Madrid
para 2024.

» El Reglamento por el que se aprueban las bases reguladoras para la concesion, en
régimen de concurrencia competitiva, de Subvenciones por la Universidad Complutense
de Madrid, aprobadas en el Consejo de Gobierno de 30 de abril de 2024 y por el
Consejo Social el 10 de mayo de 2024, (BOUC de 17 de mayo) que servirdn de
normativa subsidiaria en todo aquello que no se encuentre regulado en la presente
convocatoria.

2. La concesion de estos premios se efectuara mediante un procedimiento en régimen de
concurrencia competitiva, de acuerdo con los principios de publicidad, transparencia,
objetividad, igualdad y no discriminacion, asi como los de eficacia en el cumplimiento de los
objetivos fijados y de eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos publicos,
conforme se establece en los articulos 8.3y 22 de la LGS.

Por lo tanto, la concesién de los premios se realizara mediante la comparacion de las
solicitudes presentadas, a fin de establecer un orden de prelacién entre las mismas de
acuerdo con los criterios de valoracion fijados en el articulo 10 de la presente convocatoria.
Se adjudicara el importe establecido en el articulo 5 a aquellas solicitudes que hayan
obtenido mayor puntuacién en aplicacién de los mencionados criterios a propuesta del
Jurado.

3. La presente convocatoria se iniciara de oficio, segin se establece en el articulo 23 de la
LGS. Su texto integro se publicara en el Boletin Oficial de la Universidad Complutense de
Madrid (en adelante, BOUC), se dara de alta en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (en adelante, BDNS) y un extracto sera publicado en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid (en adelante, BOCM).

4. Todas las fases del procedimiento, asi como el contenido integro de la convocatoria,
podran consultarse en http://www.ucm.es/compluemprende.

De conformidad con lo previsto en el articulo 45.1 b) de la LPACAP todas las resoluciones y
acuerdos referidas a la presente convocatoria, se publicaran en la pagina web de la Oficina
de Emprendimiento, Compluemprende http://www.ucm.es/compluemprende.

Articulo 4. Organos competentes.

1. EIl 6rgano competente para el inicio del procedimiento es el Vicerrectorado de Formacion
Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento, quien actia por delegacion del Rector,


http://www.ucm.es/compluemprende
http://www.ucm.es/compluemprende
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conforme a lo establecido en el Decreto Rectoral 28/2023, de 28 de junio, de
establecimiento de los Vicerrectorados de la Universidad Complutense de Madrid, de
delegacion de competencias y de diversas cuestiones de indole organizativo, publicado en
el BOCM de 10 de julio de 2023.

2. La ordenacioén e instruccion del procedimiento corresponde a la Oficina Complutense de
Emprendimiento, Compluemprende, adscrita al Vicerrectorado de Formacion Permanente,
Empleabilidad y Emprendimiento, quien realizara de oficio cuantas acciones estime
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacioén de los datos en virtud de
los cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

3. Corresponde a la Vicerrectora de Formacion Permanente, Empleabilidad vy
Emprendimiento, por delegacion del Rector, la resolucion del procedimiento de concesién.

Articulo 5. Modalidades y cuantia de los premios.

Los premios, por un importe maximo de 3.250,00 € cada uno, se distribuiran entre aquellas
iniciativas de emprendimiento innovadoras o que aporten valor sobre productos o servicios ya
existentes en el mercado u otros de nueva creacion que surjan en ambitos circunscritos en
cualquiera de las Facultades que participan en esta convocatoria.

Se otorgara un premio por Facultad o Centro participante. En el caso de que desee participar
algun Centro en el que no se haya constituido preincubadora, su participacién implicara el
compromiso tacito para su creacion.

Articulo 6. Requisitos de participacion.

1. A la presente convocatoria podran presentarse estudiantes y egresados de Grado, Master,
Doctorado y formacién permanente de la UCM, personal docente e investigador (en
adelante, PDI), grupos de investigacion y personal técnico, de gestién y de administracion y
servicios (en lo sucesivo, PTGAS) que tengan o hayan tenido vinculacién académica o
profesional con la UCM.

Las candidaturas podran realizarse tanto individualmente como por equipos. En este Ultimo
caso, al menos uno de los participantes ha de ser o ha debido ser miembro de la
comunidad universitaria UCM, siendo necesario nombrar un representante o apoderado
Unico con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiario, se han
establecido en la presente convocatoria.

Asimismo, podran acudir los participantes del Programa Explorer de Santander
Universidades cursado en la UCM, aunque no manifestasen la condicion anterior; es decir,
ser o0 haber sido miembro de la comunidad universitaria UCM.

2. Todos los participantes deberan estar inscritos en la presente convocatoria, publicada en la
Plataforma Santander X http://www.santanderx.com, requisito que Compluemprende
comprobara de oficio, previa autorizacion del interesado en el formulario de solicitud. En
caso de no autorizar la comprobacion, el interesado deberd incorporar el documento
comprobatorio de su alta.

3. La Oficina Complutense de Emprendimiento (Compluemprende) comprobara de oficio los
requisitos de participacion relacionados con su pertenencia a alguno de los colectivos de la
UCM, asi como cualquier otro relacionado con su participacion por la preincubadora
indicada en la solicitud.

Los participantes podran presentar solicitud tnicamente por un Centro de la UCM.

Las iniciativas presentadas deberan ser originales y haber sido realizadas por el/la autor/a o
autores/as de las mismas.


http://www.santanderx.com/
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Articulo 7. Modo, plazo de presentacion de solicitudes y documentacion.

1.

Las solicitudes (disponibles en https://www.ucm.es/compluemprende), han de dirigirse a la
Oficina Complutense de Emprendimiento, Compluemprende. Deberdn presentarse de
forma electronica, junto con la documentacion requerida, accediendo a la Sede Electrénica
de la UCM, https://sede.ucm.es, o mediante las demas formas previstas en el articulo 16.4
de la LPACAP.

En la instancia general que figura en la Sede Electrénica, dirigida a Compluemprende,
deberd figurar en el Asunto: “I Convocatoria de Premios a Iniciativas Emprendedoras en
Preincubadoras 2024” a la cual habra que adjuntar toda la documentacion detallada en los
apartados 3 de este articulo.

Si la solicitud y documentacion correspondiente se presentaran de forma electronica se
deberéan utilizar alguno de los sistemas de identificacion y firma electronica admitidos por la
UCM.

Los Centros de la UCM, que participan en la presente convocatoria, y que por lo tanto
supone el avalar las candidaturas presentadas, son los que se indican a continuacion:

e Facultad de Bellas Artes

e Facultad de Ciencias Biologicas

e Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
e Facultad de Ciencias de la Informacion

e Facultad de Ciencias Fisicas

e Facultad de Comercio y Turismo

e Facultad de Educacién — Centro de Formacién del Profesorado
e Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia
e Facultad de Estudios Estadisticos

¢ Facultad de Farmacia

¢ Facultad de Informatica

e Facultad de Optica y Optometria

e Facultad de Psicologia

e Facultad de Trabajo Social

e Facultad de Veterinaria

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias hébiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial
de la Comunidad de Madrid.

Para la toma en consideracion de solicitudes presentadas en plazo, se tendra Unicamente
en cuenta la fecha de presentacion en la Sede Electrénica o en el resto de las formas
previstas en el articulo 16.4 de la LPACAP

A la solicitud debera acompafiarse la siguiente documentacion:

v" Formulario de solicitud, en donde se indicara la preincubadora o el Centro de la UCM
por el que se participa en la presente convocatoria.

v' Copia del DNI, NIE, TIE/Tarjeta Verde o pasaporte de todos los integrantes del
proyecto.

v" Un video de presentacion de la idea.


https://www.ucm.es/compluemprende
https://sede.ucm.es/
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v' Las candidaturas conjuntas deberan cumplimentar el Anexo |, en donde se ha de indicar
quién actuard como representante o apoderado. Todos los integrantes del equipo
deberan cumplimentar sus datos y firmar la solicitud, de forma que quede de manifiesto
su participacion en la presente convocatoria.

v" Resumen ejecutivo explicativo de la idea o solucion emprendedora, tal y como se
especifica en el Anexo Il

v" En caso de no dar consentimiento a la comprobacién de oficio por parte de
Compluemprende, documento comprobatorio de estar dado de alta en la actual
convocatoria, en la Plataforma Santander X (http://www.santanderx.com).

4. La UCM se reserva la posibilidad de requerir a cualquier solicitante otra documentacion que
considere conveniente, con el objeto de constatar fehacientemente que cumple los
requisitos exigidos en esta convocatoria.

5. En aplicacion de los articulos 14.2 y 14.3 de la LPACAP y del articulo 2 del Reglamento de
Actuacion y Funcionamiento de la UCM por medios electrénicos, aprobado por el Consejo
de Gobierno de la UCM en su sesion de 29 de marzo de 2022 (BOUC de 5 de abril), la
utilizacion de medios electronicos sera obligatoria para la presentacion de solicitudes,
documentacién, escritos y comunicaciones por las personas interesadas, incluido el de
interposicién de recursos administrativos relacionados con el procedimiento, que deberan
hacerlo a través de la Sede Electrénica de la UCM (https://sede.ucm.es).

Por lo tanto, sin perjuicio de que se tengan en consideracion las solicitudes que se
presenten a través de cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la LPACAP,
el correo electrénico que los participantes aporten en sus solicitudes de participacion se
considerara el tnico medio valido a efectos de notificacién en relacién con la contestacion a
posibles recursos y reclamaciones, excepto en aquello que se regula en esta convocatoria,
donde la publicacion en los medios indicados en la misma, sustituira a la notificacién en el
correo electrénico referidos, todo ello segun lo estipulado en el articulo 45.1 b) de la
LPACAP.

6. Si la documentacion aportada por los participantes fuera incompleta o adoleciera de
cualquier otro defecto que se considere subsanable, se le requerira al solicitante para que
en el plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles subsane las faltas o0 acompafie los
documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su peticién, previa resolucion que debera dictarse en los términos establecidos
en el articulo 21 de la precitada LPACAP y en el articulo 23.5 de la LGS.

7. A efectos de cOmputos de plazos en los procedimientos regulados en la presente
convocatoria, se declarara inhabil el mes de agosto.

Articulo 8. Admisién de solicitudes.

1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Vicerrectora de Formacion Permanente,
Empleabilidad y Emprendimiento, quien actla por delegacién del Rector, dictara resolucion
por la que se aprobara la lista provisional de solicitudes admitidas y excluidas con
indicacion, en su caso, de las causas de exclusion.

2. Los interesados cuyas solicitudes hayan resultado excluidas u omitidas, dispondran de un
plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacién de la citada
resolucion en la pagina web de Compluemprende, https://www.ucm.es/compluemprende
para subsanar el defecto que haya motivado su exclusion u omision en aplicacion del art.
68.1 LPACAP.

3. Los solicitantes a los que se hace mencion en el parrafo anterior que, dentro del plazo
sefialado, no subsanen el defecto que haya motivado su exclusion o aleguen la omision, les
serd de aplicacion lo establecido en el articulo 7.6 de la presente convocatoria y seran
definitivamente excluidos del procedimiento de concesion de las ayudas.
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Transcurrido el plazo de subsanacion, la Vicerrectora de Formacién Permanente,
Empleabilidad y Emprendimiento aprobara la lista definitiva de solicitudes admitidas y
excluidas, que seran publicadas en la pagina web de Compluemprende:
https://www.ucm.es/compluemprende

Articulo 9. Jurado.

1.

Se constituira un érgano colegiado por cada Centro o Facultad, en aplicacion del art. 22.1
LGS, a los que les correspondera la propuesta de concesion de estos premios. La
valoracién de las propuestas presentadas se realizara en fase Unica. Este Jurado estara
compuesto por los siguientes miembros:

» La Vicerrectora de Formacioén Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento o persona
en quien delegue, que actuara como presidenta.

» Tres vocales a propuesta de la Facultad o de la Preincubadora.

» El/la Director/a de la Preincubadora o persona en quien delegue, quien actuard como
Secretario/a. En los Centros en los que no exista Preincubadora, actuara como
Secretario/a el Vicedecano de la Facultad de la que se trate con competencias en
materia de emprendimiento.

Los Jurados que se constituyan para la evaluacién de cada premio levantaran acta con la
propuesta provisional de asignacion de premios a la Vicerrectora de Formacion
Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento, quien actia por delegacién del Rector, a
través de Compluemprende, como 6rgano instructor. En ella, se establecera el orden de
prelacion de las candidaturas presentadas.

A la propuesta provisional de concesion de premios se podra afadir una propuesta de
solicitudes “en reserva”, en un niumero no superior a dos por cada Facultad, con la finalidad
de atender posibles contingencias con los propuestos a concesién de premios.

El funcionamiento de cada una de los Jurados, como érgano colegiado, se regira por lo
previsto en la seccion 32 del capitulo 1l del titulo preliminar de la LRISP.

De las reuniones de los Jurados, se levantara acta por la persona que ejerza las funciones
de Secretaria, conforme lo establece el articulo 18 de la LRJISP.

Los miembros del Jurado se comprometeran a mantener la confidencialidad de las
reuniones y a no revelar informacién alguna sobre las deliberaciones. Asimismo, se
comprometeran a no revelar el resultado de la evaluacion hasta que la resolucién de
concesion sea objeto de publicacion.

Articulo 10. Evaluacion y Criterios de valoracion.

1.

Se tendran en cuenta los siguientes criterios, que se valoraran sobre un maximo de 100
puntos como se indica a continuacion:

a. Originalidad y caracter innovador de la idea o solucién: hasta 25 puntos.
b. Existencia de productos o servicios similares en el mercado: hasta 25 puntos.

c. Valor que aporta la idea o solucion y potencial del mercado al que se dirige: hasta 20
puntos.

d. Numero de mujeres en la composicién del equipo: hasta 10 puntos. 5 puntos a los
equipos con 2 mujeres y 10 puntos a los equipos con 3 0 mas mujeres.

En los casos de candidaturas individuales presentadas por una mujer: 5 puntos.

e. Participacion en actividades organizadas por Compluemprende: hasta 10 puntos
distribuidos del siguiente modo:

» Fabrica (hasta 4 puntos)
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> Programa Explorer de Santander Universidades cursado en la UCM (hasta 3 puntos)

> Hultz Prize (hasta 3 puntos)

En caso de candidaturas individuales, la puntuacién podra ser de hasta 2 puntos por
haber participado en Fabrica y de hasta 1,5 por haber participado en cualquiera de las
otras dos actividades.

En caso de candidaturas conjuntas, se dara una puntuacion de hasta 2 puntos por cada
miembro que haya participado en Fabrica y de hasta 1,5 por cada miembro que haya
participado en cualquiera de las otras dos actividades.

La participacion en estas actividades se comprobara de oficio por Compluemprende.

f. Se otorgardn 10 puntos a cada idea o solucion presentada, salvo que alguno de sus
miembros haya sido beneficiario, por la misma o diferente idea o solucién, de manera
individual o colectiva, en cualquiera de las convocatorias de Premios de
Emprendimiento Universitario (Modalidad 1), de Emprendimiento Social (Modalidad I) o
de Incentivos, promovidas por la Oficina Complutense de Emprendimiento,
Compluemprende.

Articulo 11. Propuesta de Resolucion.

1. El Jurado formulara la oportuna propuesta de resolucién provisional, junto con la propuesta
de solicitudes “en reserva”, que sera notificada a los participantes a través de la pagina web
de Compluemprende (www.ucm.es/compluemprende) para que, en un plazo de diez dias
habiles, puedan presentar cuantas alegaciones consideren oportunas.

Se podra prescindir del tramite de audiencia, segun lo previsto en el articulo 24.4 de la LGS
cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras
alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de
resolucion formulada tendré el caracter de definitiva.

2. Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por los interesados, el érgano instructor
formularé propuesta de resolucion definitiva, que deberé expresar la relacion de solicitantes
y proyectos para los que se propone la concesion de los premios, asi como su cuantia.

De no concurrir alegaciones por parte de los interesados, la propuesta asumira caracter
definitivo.

La propuesta de resolucion definitiva se notificard a través de la pagina web de
Compluemprende (www.ucm.es/compluemprende) a los interesados, para que en el plazo
de 5 dias habiles comuniquen su aceptacion y aporten, a través de la Sede Electrénica de
la UCM, los documentos establecidos en el articulo 12 de esta convocatoria, asi como otra
documentacién que pueda serles requerida. En caso de no recibir respuesta en el plazo
indicado, se entendera que no aceptan la dotacion econémica y se daré por desistida en su
participacion, en cuyo caso se seleccionard al candidato en reserva con un plazo
suplementario de 5 dias habiles.

3. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor del
beneficiario propuesto, mientras no se le haya notificado la resolucion de concesion.

4. La publicacion en la web de Compluemprende de la resolucion provisional y de la
resolucion definitiva surtird efectos de notificacion fehaciente.

Cualquiera de los premios podra quedar desierto.

Una vez elevada la propuesta de resolucion definitiva al 6rgano competente para resolver,
este dictara la resolucion del procedimiento, que pondré fin a la via administrativa.

La resolucion de concesion, que deberd contener la relacidon de solicitantes a los que se les
concede los premios, se publicara en la pagina web de Compluemprende
https://www.ucm.es/compluemprende



http://www.ucm.es/compluemprende
http://www.ucm.es/compluemprende
https://www.ucm.es/compluemprende

BOUC n.° 33 15 de octubre de 2024 Pagina | 13

7. La falta de resolucion expresa y notificacion en el plazo de 6 meses, contados a partir del
tltimo dia de presentacion de solicitudes, de acuerdo con lo establecido en los articulos
21.2 y 21.4 de la LPACAP vy el articulo 25.4 de la LGS legitima a los interesados para
entender su solicitud desestimada por silencio administrativo.

Articulo 12. Requisitos para obtener la condicion de beneficiario. Documentacion a
presentar.

1. Los premiados deberan presentar en el plazo de cinco dias habiles desde el dia siguiente al
del acto de natificacion de la concesion del premio, la documentacion que se indica a
continuacion:

v' Certificado de titularidad bancaria.

v" Documento de informacién de datos bancarios que se podra descargar de la pagina
web de Compluemprende: http://www.ucm.es/compluemprende.

v Declaracién responsable de no ser deudor de obligaciones tributarias y de estar al
corriente de obligaciones con la seguridad social.

v" En su caso, documento de renuncia de parte del equipo en favor de uno o de varios de
sus integrantes, segun se indica en el articulo 13.3. de esta convocatoria.

2. Los participantes que reciban los premios no deberdn haber contraido deudas liquidas,
vencidas y exigibles con la UCM, requisito que se comprobard de oficio, previo
consentimiento por parte del interesado en la solicitud de participacion.

El solicitante debera justificar el cumplimiento de los requisitos anteriores con la documentacion
que se exige en la presente convocatoria y la adicional que, en su caso, estime oportuno
aportar a estos efectos.

Para obtener la condicién de beneficiario, deberan cumplirse todos los requisitos establecidos
en el presente articulo con caracter previo al pago del premio.

Articulo 13. Pago de las ayudas.

1. Una vez presentada la documentacién requerida y publicada la resolucion de concesién de
premios, éstas se abonaran mediante un Unico pago, transferencia bancaria, en la cuenta
abierta al efecto en el Banco Santander que alcanzara el 100 por ciento del importe del
premio, previa aplicacion de la retencion fiscal legalmente establecida.

2. En el caso de que las personas propuestas para ser premiadas no presentaran la
documentacién requerida en tiempo y forma o todos los integrantes de la solicitud de
participacion presentaran su renuncia al pago de la ayuda, se dara continuidad con el
tramite establecido en este articulo, segun el orden de prelacion establecido por el Jurado,
dando un nuevo plazo de cinco dias para la presentacién de la documentacion establecida
en el articulo 12.1. de esta convocatoria.

3. Los premiados lo seran a titulo de persona fisica, tanto las solicitudes individuales como las
colectivas. En caso de solicitudes en equipo, el importe del premio se repartira
proporcionalmente entre el nimero de integrantes, salvo indicacién en favor de uno o varios
de ellos, en cuyo caso se presentara documento firmado por todos los integrantes del
equipo en el que se indique esta circunstancia.

4. No podra realizarse el pago en tanto el beneficiario no se halle al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudor por
resolucién de procedencia de reintegro.

5. El pago de la ayuda se librar4 con cargo al presupuesto de la Universidad Complutense de
Madrid para 2024.
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La renuncia al premio debera realizarse por escrito dirigido a Compluemprende, a través de
la Sede Electrénica de la UCM https://sede.ucm.es/.

En el caso de que la renuncia al premio se realice con posterioridad al cobro de éste, la
persona o personas interesadas deberan remitir escrito dirigido a Compluemprende, a
través de la Sede Electronica de la UCM, https://sede.ucm.es, quien valorara su aceptacion
y comunicard al interesado la cantidad a devolver, incluyendo los intereses de demora
calculados conforme al articulo 38 de la LGS.

Articulo 14. Derechos y Obligaciones de los beneficiarios.

1.

Los beneficiarios estan obligados a mencionar a Compluemprende y, en particular, a la
concesion del premio dentro de la politica de comunicacion de la empresa o entidad
beneficiaria.

Los ganadores estan obligados a presentar cuanta documentacion les sea requerida por
Compluemprende para verificar el cumplimiento de los objetivos y procedimientos de esta
convocatoria.

Las ideas, soluciones, o la propiedad intelectual e industrial resultante de éstos, sera en
todo caso de los participantes.

Los participantes manifiestan que sus ideas o soluciones no infringen ningun derecho de
propiedad intelectual, industrial, defensa de la competencia o cualquier otro derecho que
pueda ejercer cualquier tercero en Espafia o el extranjero sobre éstos, y eximen a los
organizadores y cualesquiera otras entidades relacionadas con la convocatoria de cualquier
responsabilidad relativa a los mismos. Por ello, los participantes asumirdn bajo su
responsabilidad exclusiva las consecuencias de los dafios y perjuicios que se puedan
derivar de las ideas o soluciones presentados.

La participacién en esta convocatoria implicara la aceptacion de la presente convocatoria.
Las dudas que puedan surgir acerca de la interpretacién del texto seran resueltas por
Compluemprende, siendo remitidas a la direccién de correo programasemprende@ucm.es.

Los beneficiarios aceptan ser dados de alta en la Plataforma de seguimiento de proyectos
de emprendimiento de la Oficina Complutense de Emprendimiento, Compluemprende, y
vincularse a la misma, tras la firma del correspondiente documento de compromisos,
durante los siguientes seis meses a la resolucién de esta convocatoria.

La totalidad de los participantes en este procedimiento, se comprometen a garantizar la
confidencialidad de la informacion vinculada a la gestién de esta convocatoria, salvo aquella
relacionada con la comunicacion de las diferentes fases del procedimiento y la necesaria
para la comunicacion y divulgacion de las ideas o soluciones de negocio que resulten
premiadas.

Articulo 15. Datos de caracter personal.

1.

Los datos de caracter personal que consten en la solicitud seran tratados por la Universidad
Complutense de Madrid e incorporados a la actividad de tratamiento «Emprendedores»,
cuya finalidad, basada en el interés publico de la convocatoria y en su solicitud de
participacion, es Impulso de iniciativas de emprendimiento y contribucion al desarrollo de la
sociedad. La participacion en la presente convocatoria conlleva la aportacion de datos de
caracter personal, segun lo dispuesto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

La participacion en la convocatoria implica la aceptacion de todas sus bases. La
participacion incluye la aceptacion de que, por parte de la UCM se traten los datos
aportados con la finalidad de tramitar la solicitud, valorarla y verificar el cumplimiento de los
requisitos para participar en la convocatoria a efectos de resolucion, notificacion,
publicacion y gestién. La falta de aportacibn de los mencionados datos y de la
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documentacioén acreditativa solicitada supondra la imposibilidad de participar en la presente
convocatoria.

3. Asimismo, las personas solicitantes aceptan que sus datos personales sean recabados,
tratados y, en su caso, cedidos para los siguientes fines: gestiobn administrativa y
académica de su solicitud, oferta y prestacion de servicios universitarios y, especificamente
los relacionados con el emprendimiento, realizacion de estadisticas, proyectos de
investigacion, evaluaciones, encuestas y seguimiento de los servicios universitarios
prestados, asi como la realizacion de acciones destinadas al fomento de la empleabilidad;
siendo el responsable del tratamiento de estos datos la UCM.

Los datos seran conservados durante la tramitacion del procedimiento a que se refiere la
convocatoria y de las reclamaciones que se puedan formular. Finalizada la convocatoria y
los plazos de reclamacion y sin perjuicio de la aplicacion de la normativa de archivos y
registros, para las demds finalidades los datos se mantendran en el sistema de forma
indefinida en tanto la persona interesada no solicite su supresion.

Los interesados pueden ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y
portabilidad de sus datos, de limitacion y oposiciéon a su tratamiento, asi como a no ser
objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos,
cuando procedan, ante la UCM, en la direccion electrénica programasemprende@ucm.es.

Articulo 16. Publicidad.

La publicidad de estos premios recogidas en la presente convocatoria se realizara conforme a
lo establecido para las subvenciones y ayudas publicas de la BDNS.

Los beneficiarios deberan atender a lo establecido en el articulo 18 de la LGS, en lo
relacionado con la publicidad de las actuaciones financiadas en la presente convocatoria. A
tales efectos, deberan hacer referencia en la publicidad, en la difusion y en cualquier otro
formato o acciones derivada de su condicién de premiado, dejando constancia fehaciente de
que la entidad financiadora es la Oficina Complutense de Emprendimiento, Compluemprende.
Para ello, haran uso de la imagen corporativa y normas graficas de Compluemprende y de la
Universidad Complutense de Madrid.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el parrafo precedente dara lugar a las
actuaciones derivadas de la tipificacion de las infracciones establecidas en la LGS, y podra ser
causa de reintegro de la subvencion.

Por su parte, los beneficiarios deberan dar publicidad a las subvenciones y ayudas percibidas
en los términos y condiciones establecidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno (BOE de 10 de diciembre).

Articulo 17. Derechos de imagen.

De conformidad con la Ley Orgénica 1/1982, de 5 de mayo, de Proteccion Civil del Derecho al
Honor, a la Intimidad Personal y Familiar y a la propia imagen (BOE de 14 de mayo), con la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales (BOE de 6 de diciembre), y con el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
de datos) (Diario Oficial de la Union Europea de 4 de mayo de 2016), los beneficiarios
autorizan expresamente a la Oficina Complutense de Emprendimiento, Compluemprende, a
utilizar la imagen, nombre y apellidos de los participantes en cualquier tipo de publicidad,
promocién, publicacion o cualquier otro medio de la naturaleza que fuese, con fines
informativos o promocionales, siempre que estén relacionados con la presente convocatoria 0
con los programas y lineas de actuacion de Compluemprende, incluidos los soportes que se
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publiciten a través de internet durante el afio 2024 y posteriores, sin derecho a percibir
contraprestacién econémica alguna.

Articulo 18. Recursos.

La presente convocatoria, asi como su resolucion, agotan la via administrativa, tal y como
establecen los articulos 38.4 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario (BOE de 23 de marzo) y el articulo 9 de los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo de
Gobierno de la Comunicad de Madrid (BOCM de 24 de marzo).

Por lo tanto, contra la presente convocatoria y contra la resolucion de ésta, podran
interponerse, con caracter previo y potestativo, recurso de reposicion ante el 6rgano que la
dicto, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién o,
alternativamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses desde la misma fecha indicada.

Todo ello en virtud de lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la LPACAP y articulos 8 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciébn Contenciosa Administrativa
(BOE de 14 de julio).

Madrid, 10 de pctubre de 2024.- EL RECTOR, P.D. EL VICERRECTOR DE PLANIFICACION,
COORDINACION Y RELACIONES INSTITUCIONALES (Decreto Rectoral 28/2023, de 28 de
junio; BOCM de 10 de julio de 2023), José Maria Coello de Portugal Martinez del Peral.
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(A cumplimentar en caso de solicitudes conjuntas)

ANEXO |

Datos del representante o apoderado

Apellidos y Nombre:

NIF:

Correo electronico:

Firma:
Datos del resto de solicitantes

Apellidos y Nombre:
NIF: Correo electronico:

Firma:
Apellidos y Nombre:
NIF: Correo electronico:

Firma:
Apellidos y Nombre:
NIF: Correo electrénico:

Firma:

Apellidos y Nombre:

NIF:

Correo electrénico:

Firma:
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Apellidos y Nombre:

NIF: Correo electronico:

Firma:

................................................ a......de...........iiiiiii.....de 2024

Informacion basica de proteccién de datos del tratamiento: Emprendedores

Responsable Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento

Finalidad Iniciativas de emprendimiento y desarrollo

Legitimacion Consentimiento. Interés publico; ejecucion contrato.

Destinatarios Instituciones publicas y privadas

Derechos Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos,
explicados en la informacion adicional

Informacion Puede consultarla con detalle en nuestra pagina web:

adicional www.ucm.es/file/info-adic-emprendedores

[0 He leido la politica de privacidad y doy el consentimiento
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ANEXO Il
Resumen ejecutivo explicativo de laidea o solucion emprendedora

Formato: PDF, letra Arial, tamarfio 11

Extension: hasta 3 paginas. Si se excede este nimero, las paginas restantes no se tendran en
cuenta para la evaluacion.

El documento debera contener, al menos, los siguientes aspectos:

1. Originalidad y caracter innovador de la idea o solucion.

Indigue los objetivos de su proyecto, resaltando aquellos aspectos que le atribuyen mayor
originalidad.

Se valoraran las pruebas de validacion y de concepto que se han realizado.

2. Existencia de productos o servicios similares en el mercado.
Indiqgue y analice los productos o servicios existentes similares a la idea o proyecto
presentado.

3. Valor que aporta laidea o soluciéon y potencial del mercado al que se dirige.

Presentacion de las necesidades que desea satisfacer, los problemas que pretende
resolver, como se va a llevar a cabo y dénde ve la idea de futuro. Se valorara la viabilidad y
las posibilidades de crecimiento, asi como cualquier estudio sobre potenciales mercados.
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[ll. OPOSICIONES Y CONCURSOS

[11.1. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

[11.1.1. Personal Docente Funcionario

Resolucion de 1 de octubre de 2024, de la Universidad Complutense de Madrid, por la
gue se convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 71 y en la Disposicion transitoria décima primera
de la Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema Universitario; en el Real Decreto
678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a los
cuerpos docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos
cuerpos; y a tenor de lo establecido en el 85.1 de los Estatutos de la Universidad Complutense
de Madrid, aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid y en la Regulacién de los concursos de acceso a los cuerpos docentes
universitarios, aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 18 de julio de 2017,

Una vez publicada la Oferta de Empleo Publico para el ejercicio 2022 del Personal Docente e
Investigador de la Universidad Complutense de Madrid (Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid de 17 de octubre de 2022), como consecuencia de la autorizacién por el Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid, en su sesién de 29 de junio de 2022, de la convocatoria
de plazas de personal docente e investigador en virtud de las altas y bajas producidas en el
afo 2021,

Este Rectorado ha resuelto, de conformidad con lo acordado en el Consejo de Gobierno en su
reunion celebrada el dia 24 de septiembre de 2024, convocar concurso de acceso para la
provision de 6 plazas de turno libre.

Las bases de la convocatoria, los detalles de las plazas y la composicién de las Comisiones
Juzgadora se publican en el Boletin Oficial del Estado, asi como en la péagina web
https://www.ucm.es/funcionarios-de-carrera-2 del Servicio de Gestion de Personal Docente e
Investigador.

El plazo de presentacion de instancias se contara a partir del dia siguiente al de la publicacion
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en
el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacién. No obstante, y sin
perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que se estime procedente, puede optarse por
interponer recurso de reposicion ante el Rector de la UCM, en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente al de su publicacion, en cuyo caso no podra interponer el recurso
contencioso-administrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto expresamente o
se haya producido la desestimaciéon presunta del recurso de reposicion interpuesto, conforme a
lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Madrid, 1 de octubre de 2024.- EL RECTOR, P.D. EL VICERRECTOR DE ORDENACION
ACADEMICA Y PROFESORADO (Decreto Rectoral 28/2023, de 28 de junio, BOCM 162, de 10
de julio), Julio Banacloche Palao.
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I11.1.2. Personal Docente Contratado

Resolucion de 15 de octubre de 2024, de la Universidad Complutense de Madrid, por la
gue se convoca concurso publico para la provision de plazas de Profesor Asociado de
Ciencias de la Salud.

CONVOCATORIA DE CONCURSO PUBLICO
PARA LA ADJUDICACION DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO
DE CIENCIAS DE LA SALUD
CURSO 2024/2025

La Universidad Complutense de Madrid, para cumplir las funciones al servicio de la sociedad
que le encomienda la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, precisa
proveer determinadas plazas de profesores asociados de Ciencias de la Salud con el fin de que
los profesionales de reconocida competencia aporten el conocimiento y la experiencia
profesional imprescindible para una adecuada formacién en los hospitales de los futuros
médicos, enfermeros y otros profesionales de la salud. Estas plazas que se convocan son
imprescindibles para el cumplimiento del desempefio del servicio publico de la educacion
superior con las suficientes garantias de calidad. En virtud de estas circunstancias, este
Rectorado, en uso de las atribuciones que tienen conferidas por el art. 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, ha resuelto convocar las plazas de Profesor
Asociado de Ciencias de la Salud que se relacionan en el Anexo VI de la presente resolucion
con arreglo a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

I.- El presente concurso tiene por objeto la contratacion de Profesores Asociados de Ciencias
de la Salud, y se regir4 por lo establecido en la presente convocatoria, en la Disposicion
Reguladora del proceso de seleccion de Profesores/as Asociados/as de Ciencias de la Salud
aprobada en el Consejo de Gobierno de 30 de mayo de 2023 y las demas disposiciones que le
resulten de aplicacion.

Il.- Podran presentarse a estos concursos quienes retinan los siguientes requisitos:

a) Ser especialista y profesional de reconocida competencia que acredite ejercer su
actividad principal fuera del ambito académico universitario en la materia para la que se
convoca la plaza.

b) Acreditar un minimo de tres afios de experiencia profesional efectiva en dicha materia,
adquirida fuera de la actividad académica universitaria, mediante certificado de
cotizaciones a la Seguridad Social o mutualidad, expedido por el 6rgano competente, v,
en su caso, de alta en el impuesto de actividades econémicas.

c) Ser personal asistencial del Servicio de la Institucién Sanitaria concertada o con las que
la UCM haya firmado convenios, en el que se desarrollara la actividad docente.

Los aspirantes deberan acreditar este requisito presentando, junto con la instancia de
participacion, certificado de la Unidad de Recursos Humanos de la Institucion Sanitaria
donde se desarrollara la actividad docente, indicando el Servicio en el que realiza su
actividad profesional como personal asistencial, el puesto de trabajo y, en su caso, turno
que ocupa.

d) Acreditar estar en posesion del titulo de Especialista en Ciencias de la Salud, en el caso
de poseer la titulacion que habilite para el ejercicio de la profesion médica.

e) No podran participar en el presente proceso selectivo, aquellos interesados que se
encontrasen, en el Ultimo dia del plazo de presentacién de instancias, en situacion de
suspension firme de funciones, separacion del servicio, o de inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, en cualquiera de las
Administraciones Publicas, sector publico institucional, érganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades autébnomas.
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Los requisitos de participacion de los aspirantes deberan reunirse a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes y en el momento de la contratacion.

lll.-1.- Quienes deseen participar en este concurso enviardn la correspondiente solicitud al
Rector de la Universidad Complutense de Madrid, en el plazo de diez dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de
la Universidad Complutense, mediante la instancia que figura en la Sede Electrénica de la UCM
(sede.ucm.es— catalogo de servicios — PDI — proceso selectivo de profesor asociado de cc.
de la salud, codigo SIA 203106), por medios electrénicos de acuerdo con el articulo 2.f del
Reglamento de Actuacion y Funcionamiento de la Universidad Complutense de Madrid (BOCM
n° 92 de 19 de abril), acompafiada de la documentacion requerida en la convocatoria. En caso
de dificultades técnicas, los interesados podran obtener soporte técnico en sede.ucm.es —
Ayuda— Atencion de incidencias.

Los aspirantes que opten a mas de una plaza, identificadas por el cédigo que les corresponda
en el Anexo VI de esta convocatoria, deberdn presentar solicitud individualizada para cada una
de ellas. A estos efectos, se entendera por una misma plaza todas aquellas a las que
corresponda el mismo cddigo. Si en la misma solicitud se incluyeran varios codigos de
referencia de plazas, sélo se tendra en cuenta el que figure en primer lugar.

A dicha solicitud se deberd acompaniar la siguiente documentacion:

a) Documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos para la
participacion en la convocatoria.

b) Documentacion acreditativa de los méritos alegados.

c) Declaracion jurada de no encontrarse en las situaciones que se mencionan en la base
. e).

d) Justificante del pago o exencion de derechos de examen (De conformidad con el
articulo 76 del Texto Refundido de la Ley de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad
de Madrid, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002 de 24 de octubre).

Asimismo, debera incluirse una relacion de méritos, numerada y ordenada segun la instancia
de solicitud, de todos los méritos que se acreditan.

Todos los méritos alegados por los aspirantes deberan poseerse en la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes. No se valorardn méritos no acreditados documentalmente
junto con la solicitud.

2.- Los aspirantes deberan abonar a la Universidad Complutense de Madrid, la cantidad de
52,91 Euros en concepto de derechos de examen. El ingreso o transferencia bancaria debera
ser efectuado en BANCO SANTANDER, en la cuenta nUmero ES5000492196002014458913,
incluyendo el texto "UCM. Derechos de examen" y el c6digo de concurso.

A la solicitud debera adjuntarse el justificante acreditativo del ingreso por el citado concepto. La
falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de instancias no es
subsanable, lo cual determinara la exclusién del aspirante.

IV.- La composicién de la Comision de Seleccién, asi como de sus miembros suplentes, con
anterioridad a su constitucion, sera hecha publica en la pagina Web de la Universidad
Complutense https://www.ucm.es/profesor-asociado-de-ciencias-de-la-salud, mediante
resolucion de el/la Secretario/a del Centro correspondiente y contra la misma se podra
interponer recurso de alzada ante el/la Rector/a, en el plazo de un mes a contar a partir del dia
siguiente al de su publicacion.

Asi mismo los aspirantes podran presentar recusacion cuando, en alguno de los componentes
de la comisién de seleccion, pudiera darse alguna de las causas de abstencién y recusacion
previstas en el Art. 23y 24 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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La recusacion suspenderd el procedimiento hasta su resolucion. Podra presentarse ante el/la
Decano/a, quien la remitird al Vicerrector/a con competencias en asuntos de profesorado
acompafiada del escrito en el que el/la recusado/a manifieste si se da o0 no en él la causa de
recusacion invocada por el recusante (Art. 24 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del
Sector Publico).

La constitucion de la Comisién de Seleccion exigird la presencia de la totalidad de sus
miembros titulares o de los suplentes que les sustituyan. Una vez constituidos, para que ésta
pueda actuar validamente sera necesaria la participacién de, al menos, tres de sus miembros.
Los miembros de la Comision que, habiendo sido debidamente convocados, estuvieran
ausentes en cualquier momento de las sesiones de valoracion de los candidatos y candidatas o
de las pruebas cesaran en su calidad de miembros de la misma, sin perjuicio de las
responsabilidades en que pudieran haber incurrido.

V.- La Comisién de Seleccion se constituirq, y, en una 0 varias sesiones, examinara la
documentacién presentada por los aspirantes. De conformidad con el baremo aprobado a tal
efecto por las Comisiones Mixtas correspondientes que figuran como Anexo I, II, lll, IV y V
realizara valoracibn motivada de los méritos de los mismos, formulando propuesta de
contratacion. Dicha propuesta sera hecha publica en la pagina Web de la Universidad
Complutense https://www.ucm.es/profesor-asociado-de-ciencias-de-la-salud, en el plazo
méaximo de dos meses desde la publicacion de la resolucion de la convocatoria.

A efectos de computo de plazos se excluira el mes de agosto, durante el cual no tendran lugar
actuaciones de las comisiones.

Para resultar adjudicatario/a sera necesario alcanzar la puntuacion minima total de cuarenta
puntos en el baremo aplicado. La propuesta de contratacion recaera sobre los aspirantes mejor
valorados hasta cubrir el nimero de plazas convocadas.

La Comision de Seleccidn junto con la propuesta de contratacién publicara lo siguiente:

- Larelacién de aspirantes admitidos al concurso ordenados por orden decreciente de la
calificacion global, en atencion a la valoracién de sus méritos, incluyendo la puntuacion
obtenida en cada uno de los apartados y subapartados del baremo aplicado que se
especifiquen en la correspondiente convocatoria, asi como la puntuacién total
resultante.

- La relacion de aspirantes excluidos del concurso indicando la causa o causas de dicha
exclusion.

En caso de renuncia del candidato/a o candidatos propuestos, o cuando concurra cualquier
otra causa que impida su contratacién, asi como en el supuesto de que durante el curso
académico en el que se haya efectuado la convocatoria se produzcan nuevas vacantes de
profesor/a asociado/a de ciencias de la salud, dentro del correspondiente Departamento y area
de conocimiento y siempre que el Departamento solicite la cobertura de la vacante por este
procedimiento, se acudira, por orden de puntuacién, a los aspirantes que hayan obtenido, al
menos, la puntuacién de cuarenta puntos.

La publicacion de dicha propuesta contendra la indicacion de que, contra la misma, de
conformidad con lo previsto en el Art. 108.5 de los Estatutos de esta Universidad, podra
interponerse reclamacion, en el plazo de diez dias habiles a partir del dia siguiente al de su
publicacion en escrito dirigido al Rector/a (mediante instancia general dirigida al Servicio de
Gestion de PDI), para su examen y valoracion por la Comisién de Reclamaciones, que debera
resolver en el plazo de tres meses. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado
resolucion, la reclamacion se entendera desestimada.

VI.- Los datos de las personas candidatas seran utilizados Unicamente para la evaluacion de
sus méritos y para la gestion y resolucién del procedimiento.

Los tratamientos de los datos de caracter personal relativos a esta convocatoria incluidos en la
solicitud de participacion y en la documentacion aportada por los candidatos, asi como las
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valoraciones de los miembros de la comision seleccién, tienen como base legitimadora el
cumplimiento de una mision realizada en interés publico o el ejercicio de poderes publicos
conferidos al responsable del tratamiento (articulo 6.1.e del Reglamento 2016/679, General de
Proteccién de Datos, RGPD). Asimismo, la publicacion de los resultados del procedimiento en
los términos establecidos en la convocatoria y comunicacion a los 6rganos y Administraciones
publicas competentes se fundamenta en el cumplimiento de una obligacion legal (articulo 6.1.e
del RGPD). https://www.ucm.es/file/personal-docente-e-investigador.

Ademas, la presentacién de solicitud conlleva el consentimiento para que la UCM pueda
comunicar los datos no profesionales y/o académicos aportados por las personas candidatas
en su curriculo y documentacion adjunta, a todos los 6rganos intervinientes en el procedimiento
de seleccion y a los interesados en el procedimiento selectivo que soliciten el acceso a la
documentacion.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo de Madrid en el
plazo de dos meses desde el dia siguiente a su publicacion. No obstante, se podra optar por
interponer recurso de reposicion ante este mismo 6rgano el plazo de un mes desde el dia
siguiente a su publicacion, no pudiendo simultanear ambos recursos.

EL RECTOR, P.D. EL VICERRECTOR DE ORDENACION ACADEMICA Y PROFESORADO
(Decreto Rectoral al 28/2023, de 28 de junio, BOCM de 10 de julio), Julio Banacloche Palao.
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ANEXO |

BAREMO PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD
(FACULTAD DE MEDICINA, FACULTAD DE OPTICA Y OPTOMETRIA)

El m&ximo de puntuacion que se podra obtener es de 100 puntos

A.- MERITOS ASISTENCIALES: Hasta un maximo de 30 puntos.

Al

A2

Cargos asistenciales!: Hasta un maximo de 20 puntos. (No sumatorios).

A.1.1. Médico Adjunto o Facultativo Especialista de &rea:...........c.ccccevvvvvvvnennnnn. 10 puntos
A.1.2. Jefe CliNiCO 0 de SECCION: .......uuiiiiiiiiiiiiiie e 15 puntos
A.1.3. Jefe de Servicio 0 de Departamento: ..........coooeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 20 puntos

Antigiiedad? en plaza asistencial como médico especialista (personal estatutario,
funcionario, y laboral) en el Sistema Publico de Salud: Hasta un maximo de 10 puntos (1
por afo).

B.- EXPEDIENTE ACADEMICO: Hasta un méaximo de 10 puntos (sumatorio).

B.1.

B.2.

Licenciatura

B.1.1. Nota media del Expediente (SObre 4):......cccccoovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiienee, hasta 4 puntos
=3 2 €1 - To (o} (ST IR 1o g (o1 F= Vo [o 0,2 puntos
B.1.3. Grado de Licenciado con Sobresaliente: ...........ccoveevveiieiiiiiiieieeeeeeeee e 0,3 puntos
B.1.4. Premio Extraordinario de LiCENCIAtUIA: ......covuiveeeee e eeens 0,5 puntos
Doctorado

B.2.1. Suficiencia Investigadora, DEAZ:.............coveiieeiie e 1 punto
B.2.2. Grado de DOCIOI: .....ciiiiiiiiiiiiiiiiiiee ettt 4 puntos
B.2.3. Doctor “Cum Laude”: .......ooiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeee e 1 punto
B.2.4. Premio Extraordinario de Doctorado: ...........cccccviieieiieeiiiiiiiiiee e, 1 punto

(*) La suma total de este apartado no podra exceder de 10 puntos, de modo que cuando las
sumas de las puntuaciones de los distintos items superen este valor, se consignara la
puntuacién maxima de 10 puntos.

C.- MERITOS DOCENTES: Hasta un méaximo de 20 puntos.

C.1.

C.2.

Profesor Asociado de CC. de la Salud en cualquier Universidad publica del area de
conocimiento en la que se convoca la plaza: 2 puntos por cada afio académico, hasta
un maximo de 10 puntos.

Médico Colaborador en Docencia Practica o Colaborador Honorifico en cualquier
Universidad publica del &rea de conocimiento en la que se convoca la plaza: 1 punto por
cada afio académico, hasta un maximo de 10 puntos.

1 No se consideraran denominaciones diferentes a las aqui resefiadas
2 No se considerara el periodo de residencia
3 No se valorara este subapartado en caso de ser Doctor
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D.- MERITOS DE INVESTIGACION en los dltimos 10 afios: Hasta un maximo de 30 puntos.
D.1. Publicaciones hasta un maximo de 10 puntos.

D.1.1. Publicaciones en revistas con indice de impacto referenciadas en bases de datos
internacionales (JCR del SCI, Pubmed, etc.)

a) Como primer, segundo o Ultimo firmante:.............cccccvviieie e, 0,8 puntos

D) OtrOS PUESIOS: ... .o 0,6 puntos
D.1.2. Publicaciones en revistas nacionales de reconocido prestigio sin indice de

impacto.

a) Como primer, segundo o Ultimo firmante: ............ccccceeeiiiiiiiiiiieeee, 0,4 puntos

D)  Ofr0S PUESIOS: ... e 0,3 puntos

D.1.3. Revisiones editoriales, notas clinicas y cartas al director en revistas con indice de
impacto referenciadas en bases de datos internacionales (JCR del SCI, Pubmed,

etc.)
a) Como primer, segundo o Ultimo firmante: ...........cccccceeeiiiiiiiiiieee, 0,4 puntos
D)  Ofr0S PUESIOS: ... .o aaae 0,3 puntos
D.2. Comunicaciones presentadas en Congresos 0 simposios: Hasta un maximo de 3
puntos.
[ 2 T [0 (=Y ¢ g F= (oA 0T 1 F= 1 TR 0,6 puntos
D.2.2. Nacionales (AUtONOMICOS Y OtFOS):.....ccceeerieireriererieeseere s te e sse e saesesessensssesesassenes 0,4 puntos
D.3. Ponencias, Mesas redondas y Conferencias: Hasta un méaximo de 4 puntos.
[ G T R [0 (=T g F= (oA (0] 1 F= 11 0,4 puntos
D.3.2 Nacionales (autonOmMICOS Y Or0S):......cccuuurrririieeeeeiiiiiiieeee e e e e 0,3 puntos
D.4. Libros y capitulos de libros con ISBN: Hasta un maximo de 4 puntos.
D 20 B I = o gl N o o SR 3 puntos
D.4.2. Por capitulo de LiDro: ... 1 punto
D.5. Proyectos de investigacion competitivos: Hasta un méximo de 7 puntos.
D.5.1. Union Europea o de otros organismos internacionales de relieve: .............. 3 puntos
D.5.2. Financiados por administraciones nacionales y autonémicas: .................... 2 puntos
D.5.3. Otros Proyectos (Universidades Publicas, Fundaciones y
Sociedades CientifiCas, B1C.) ... uuiiiiiiee i 1 punto
D.6. Becas y ayudas para la realizacién de trabajos cientificos: Hasta un maximo de 2
puntos.

Observacion: Las publicaciones y comunicaciones de los apartados D.1y D.2 que se refieran a
la ensefanza de la medicina multiplicaran su valor por 1'5, siempre sin superar el maximo
posible especificado en el apartado.

E.- ADECUACION AL PUESTO DOCENTE: Hasta un méaximo de 10 puntos.

Se valorara que la actividad habitualmente desarrollada por el aspirante sea adecuada para la
ensefianza practica de la/s asignatura/s indicadas en la convocatoria, para lo que se tendra en
cuenta si realiza una actividad clinica directa con enfermos (hospitalizacion y consultas), la
actitud hacia la ensefianza y la relacién con los alumnos demostrada por el mismo.

Para la valoracion de este apartado, se podra solicitar informacion al coordinador de la
asignatura, asi como considerar otra documentacion que, en este sentido, presente el aspirante
junto a su instancia de participacion. Del mismo modo la Comision de Valoracion, en su caso,
podra convocar entrevista personal con los aspirantes.

La asignacion de estos diez puntos debera ser motivada.
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Nota aclaratoria sobre aplicacion del baremo:

En el caso de que alguno de los concursantes sobrepase la maxima puntuacion establecida en
cualquiera de los apartados o subapartados considerados se establecerd un criterio de
proporcionalidad entre las puntuaciones de todos los concursantes. Es decir, al concursante
que sobrepase la méaxima puntuacibn en un apartado o subapartado se le otorgara la
puntuacion maxima en dicho apartado o subapartado, mientras que la puntuacion del resto de
concursantes se hara de forma proporcional.

Por ello, tanto la puntuacion conseguida en cada uno de estos apartados y subapartados,
como la puntuacion total alcanzada en el concurso han de considerarse Unica y
exclusivamente como una medida relativa establecida con respecto al resto de los candidatos
del mismo concurso.

Por el mismo motivo, en ningun caso dicha puntuacion puede ser extrapolable o
comparable con la obtenida en otro u otros concursos a los que pudiera presentarse cada
candidato.

Ejemplo: Experiencia profesional maximo 6 puntos. Candidata A = 7 puntos, candidata B = 5
puntos. Resultado para candidata A = 6 puntos y para candidata B = 5x6/7= 4,29 puntos.
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ANEXO I

BAREMO PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD
(FACULTAD DE FARMACIA)

El maximo de puntuacidén que se podra obtener es de 100 puntos

A.- MERITOS ASISTENCIALES: Hasta un méaximo de 30 puntos.
A.1l. Cargos asistenciales: Hasta un maximo de 23 puntos. (No Sumatorios).

A.L.1. Farmac@utiCo AdJUNLO: ......eii e e e 10 puntos
A.L.2. Jefe de SECCION: ....ccoeeecee e 15 puntos
ALL.3. JEFE UE SEIVICIO ... 23 puntos

A.2. Antigliedad en plaza asistencial: Hasta un maximo de 7 puntos (0,5 por afio)

B.- EXPEDIENTE ACADEMICO: Hasta un méximo de 10 puntos.
B.1. Licenciatura

B.1.1. Nota media del Expediente (Sobre 4): ..., hasta 4 puntos
B.1.2. Grado de LICENCIAUO: ......uiiveiiiiii ittt e et e s e e ees 0,2 puntos
B.1.3. Grado de Licenciado con Sobresaliente: ........ooveeevieevieieieeeeeeeeeeeeeeeeenn 0,3 puntos
B.1.4. Premio Extraordinario de LiCENCIATUIA. .......uveeneeeeieeeee e e e eeeeens 0,5 puntos
B.2. Doctorado
B.2.1. Suficiencia Investigadora, DEA: ...........ooiiiiii e 0,5 puntos
B.2.2. Grado A€ DOCIOI: .....coeeeeeeeeeee e 1 punto
B.2.3. DOCIOr “CUM LAUE”: .. oeeiieeeiee ettt e e e e e eens 1,5 puntos
B.2.4. Premio Extraordinario de DOCtOrado: ...........ccceeeiieeeiiiiiiiiiiiee e 2 puntos

C.- MERITOS DOCENTES: Hasta un méximo de 20 puntos.

C.1. Profesor Asociado de CC. de la Salud en cualquier Universidad Publica del area de
conocimiento en la que se convoca la plaza: 1 punto por cada afio académico, hasta un
maximo de 10 puntos.

C.2. Farmacéutico Colaborador en Docencia Practica o Colaborador Honorifico en cualquier
Universidad Publica del area de conocimiento en la que se convoca la plaza: 0,5 puntos
por cada afio académico, hasta un maximo de 10 puntos.

D.- MERITOS DE INVESTIGACION en los dltimos 10 afios: Hasta un méaximo de 30 puntos.

D.1. Publicaciones en revistas con indice de impacto referenciadas en bases de datos
internacionales (JCR del SCI, Pubmed,etc.), hasta un maximo de 10 puntos.

D.1.1. Originales de Investigacion (Primer, segundo o tercer firmante). ............. 0,4 puntos
D.1.2. Originales de Investigacion (OtroS PUESLOS):......ccoovuuviirrieieeeriiiiiiiiieeeeenn 0,3 puntos
D.1.3. Revisiones, editoriales, notas clinicas y cartas al Director

(Primer, segundo 0 tercer firmante):........cccccvvvviiviiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeee 0,2 puntos

D.1.4. Revisiones, editoriales, notas clinicas y cartas al Director
(ORrOS PUEBSLOS): .. eieeeeieiee e e e ettt e e e e e et e e e e e e e eeeet e e e e e e e eeeeeeananns 0,1 puntos
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D.2. Comunicaciones presentadas en Congresos 0 simposios: Hasta un maximo de 3

puntos.

[ I B [0 1T ¢ g P= ot (0] 1 F= 1 L= T 0,2 puntos

D.2.2. Nacionales (AutONOMICOS Y Otr0S): ....cuuvvuuieieeeeeieeiiiiiiee s e e e e e e eeerea e e e e e eeaeens 0,1 puntos
D.3. Ponencias, Mesas redondas y Conferencias: Hasta un maximo de 4 puntos.

[ RCJ W [ 1] 1T ¢ g = ot (0] g F= 1 1= 0,2 puntos

D.3.2. Nacionales (autONOMICOS Y OtF0S): ....eevieeeeiiiiiiiiieieeee e e e ettt e e e e e 0,1 puntos
D.4. Libros y capitulos de libros con ISBN: Hasta un maximo de 4 puntos.

[ o gl T o o PP 3 puntos

D.4.2. Por capitulo de LiBro: ... 0,5 puntos
D.5. Proyectos de investigacion competitivos: Hasta un maximo de 7 puntos.

D.5.1. Unién Europea o de otros organismos internacionales de relieve................. 2 puntos

D.5.2. Financiados por administraciones nacionales y autonémicas:. ...................... 1 punto

D.5.3. Otros Proyectos (Universidades Publicas, Fundaciones y

Sociedades CientifiCas, B1C.): .. ... 0,5 puntos

D.6. Becas y ayudas para la realizacién de trabajos cientificos: Hasta un maximo de 2

puntos.

E.- ADECUACION AL PUESTO DOCENTE: hasta un méaximo de 10 puntos.

Se valorara que la actividad habitualmente desarrollada por el aspirante sea adecuada para la
ensefianza practica de las/s asignatura/s indicadas en la convocatoria.

Para la valoracion de este apartado, se podra solicitar informacién al coordinador de la
asignatura, asi como considerar otra documentacion que, en este sentido, presente el aspirante
junto a su instancia de participacién. Del mismo modo la Comisién de Valoracion, en su caso,
podra convocar entrevista personal con los aspirantes.

La asignacion de estos diez puntos debera ser motivada.
Nota aclaratoria_sobre aplicacion del baremo:

En el caso de que alguno de los concursantes sobrepase la maxima puntuacion establecida en
cualquiera de los apartados o subapartados considerados se establecerd un criterio de
proporcionalidad entre las puntuaciones de todos los concursantes. Es decir, al concursante
que sobrepase la maxima puntuaciébn en un apartado o subapartado se le otorgara la
puntuacion maxima en dicho apartado o subapartado, mientras que la puntuacion del resto de
concursantes se hara de forma proporcional.

Por ello, tanto la puntuacion conseguida en cada uno de estos apartados y subapartados,
como la puntuacién total alcanzada en el concurso han de considerarse Unica y
exclusivamente como una medida relativa establecida con respecto al resto de los candidatos
del mismo concurso.

Por el mismo motivo, en ningdn caso dicha puntuacion puede ser extrapolable o
comparable con la obtenida en otro u otros concursos a los que pudiera presentarse cada
candidato.

Ejemplo: Experiencia profesional maximo 6 puntos. Candidata A = 7 puntos, candidata B = 5
puntos. Resultado para candidata A = 6 puntos y para candidata B = 5x6/7= 4,29 puntos.
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ANEXO 1l

BAREMO PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD
(PSICOLOGO. FACULTAD DE PSICOLOGIA)

El m&ximo de puntuacion que se podra obtener es de 100 puntos

A.- MERITOS ASISTENCIALES: Hasta un méaximo de 40 puntos.
A.1l. Cargos asistenciales: Hasta un maximo de 30 puntos (Sumatorios).

A.1.1. Residencia en Psicologia (PIR 0 equivalente):...........cccccceeeiiniiiiiiinneeeennns 8 puntos
A.1.2. Psicologo Adjunto 0 contrato equivalente: ...........cccceeeeeeieiiiiiiiiiiieeeee e 10 puntos
A.1.3. Jefe de Seccion de Psicologia o cargo equivalente: - ............cccccceeeeeennns 12 puntos

A.2. Antigledad en puesto de psicologia clinica: Hasta un méaximo de 10 puntos (0,6 por
ano)

B.- EXPEDIENTE ACADEMICO: Hasta un méximo de 10 puntos.
B.1. Licenciatura en Psicologia o equivalente

B.1.1. Nota media del Expediente (Sobre 4): ... hasta 6 puntos
B.1.2. Grado de LICENCIAUO: ... ..uiviiiiii ittt e e e e s eaeeas 0,2 puntos
B.1.3. Premio Extraordinario de LiCENCIATUIA. .......uveeeeeeeeeee e eeaeeaeees 0,3 puntos
B.2. Doctorado en Psicologia
B.2.1. Suficiencia Investigadora, DEA: ... 0,5 puntos
(S INZAZ R ©17-To [ Jo [T 1o Yox (o] o 1,5 puntos
B.2.3. DOCIOr “CUM LAUAE: ... ettt e e e e e eas 0,5 puntos
B.2.4. Premio Extraordinario de DOCtOrado: .........cceeeiieiiiiiiiiiiiii e 1 punto

C.- MERITOS DOCENTES: hasta un méaximo de 20 puntos.

C.1. Profesor Asociado de CC. de la Salud en cualquier Universidad Publica del area de
conocimiento en la que se convoca la plaza: 1 punto por cada afio académico, hasta un
maximo de 10 puntos.

C.2. Profesor Asociado o cualquiera otra de las figuras docentes contempladas en la LOU en
cualquier Universidad Publica del area de conocimiento en la que se convoca la plaza:
hasta 1 punto por cada afio académico para una dedicacién de 6 horas de clase + 6
horas de tutoria y de modo proporcional a ese limite para dedicaciones inferiores, hasta
un maximo de 10 puntos.

C.3. Psicélogo Colaborador en Docencia Practica o Tutor Externo del Practicum en cualquier
Universidad Publica del area de conocimiento en la que se convoca la plaza: 0,5 puntos
por cada afio académico, hasta un maximo de 10 puntos.

D.- MERITOS DE INVESTIGACION en los dltimos 10 afios: Hasta un méaximo de 20 puntos.

D.1. Publicaciones en revistas con indice de impacto referenciadas en bases de datos
nacionales o internacionales (IN-RECS, JCR del SCI y del SSCI, etc.) o en revistas
referenciadas en bases de datos nacionales e internacionales de calidad similar
(PsycINFO, PSICODOC, etc.), hasta un maximo de 7 puntos.

D.1.1. Originales de Investigacion (Primer, segundo o tercer firmante): ............. 0,4 puntos
D.1.2. Originales de Investigacion (OtroS PUESLOS):......cccevuuviiiriieeeeeeiiiiiiieeeeenn 0,3 puntos

(Primer, segundo o tercer firmante):.........cccoovivviiiiii e e, 0,2 puntos
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D.1.4. Revisiones, editoriales, notas clinicas y cartas al Director

(@101 o1V T=T) (01 0,1 puntos

D.2. Posteres presentados en Congresos o simposios: Hasta un méaximo de 2 puntos.
[ 2 N [ 01 (=] g g T Tod (o] g F= 1 L= 0,2 puntos
D.2.2. Nacionales (autONOMICOS Y OtrOS):.....ceieeeiiiiiiiiiiieeee e e e et a e e e e aeieeees 0,1 puntos

D.3. Comunicaciones orales, Ponencias, Mesas redondas y Conferencias en Congresos o
simposios: Hasta un maximo de 3 puntos.

[ JRC I B 01 (=] g g T Yo (o] F= 1 =T T 0,2 puntos

D.3.2. Nacionales (autonOmIiCOS Y OIFr0S):.......uuueeiieeeeiiiiiiiiiie e e ee e et e e e e e eaenns 0,1 puntos
D.4. Libros y capitulos de libros con ISBN: Hasta un méaximo de 3 puntos.

D.4.1. PO LIDIO: ittt 2 puntos

D.4.2. Por capitulo de LiDro: .........ooooiiiiiiiiiiieee e 0,3 puntos
D.5. Proyectos de investigacion competitivos: Hasta un maximo de 5 puntos.

D.5.1. Unién Europea o de otros organismos internacionales de relieve: .............. 3 puntos

D.5.2. Financiados por administraciones nacionales y autonémicas:.................... 2 puntos

D.5.3. Financiados por Universidades PUDlICas: ...........cccccoviiiiiiiiiiiiieeiiiiiieen 1 punto

D.5.4. Otros proyectos (Fundaciones y Sociedades Cientificas, etc.): ................ 0,5 puntos

E.- ADECUACION AL PUESTO DOCENTE: hasta un méaximo de 10 puntos.

Se valorara que la actividad habitualmente desarrollada por el aspirante sea adecuada para la
ensefianza practica de la psicologia clinica y de la salud, para lo que se tendrd en cuenta si
realiza una actividad clinica directa con pacientes, la actitud hacia la ensefianza y la relacion
con los alumnos demostrada por el mismo.

Para la valoracion de este apartado, se podra solicitar informacion al Coordinador del
Practicum o al Jefe de Servicio, asi como considerar otra documentacién que, en este sentido,
presente el aspirante junto a su instancia de participacion. Del mismo modo la Comisién de
Valoracién, en su caso, podra convocar entrevista personal con los aspirantes.

La asignacion de estos diez puntos debera ser motivada.

Nota aclaratoria sobre aplicacion del baremo:

En el caso de que alguno de los concursantes sobrepase la maxima puntuacion establecida en
cualquiera de los apartados o subapartados considerados se establecerd un criterio de
proporcionalidad entre las puntuaciones de todos los concursantes. Es decir, al concursante
gue sobrepase la maxima puntuacion en un apartado o subapartado se le otorgara la
puntuacion maxima en dicho apartado o subapartado, mientras que la puntuacion del resto de
concursantes se hara de forma proporcional.

Por ello, tanto la puntuacion conseguida en cada uno de estos apartados y subapartados,
como la puntuacién total alcanzada en el concurso han de considerarse Unica y
exclusivamente como una medida relativa establecida con respecto al resto de los candidatos
del mismo concurso.

Por el mismo motivo, en ningun caso dicha puntuacion puede ser extrapolable o
comparable con la obtenida en otro u otros concursos a los que pudiera presentarse cada
candidato.

Ejemplo: Experiencia profesional maximo 6 puntos. Candidata A = 7 puntos, candidata B = 5
puntos. Resultado para candidata A = 6 puntos y para candidata B = 5x6/7= 4,29 puntos.
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ANEXO IV

BAREMO PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD
(FACULTAD DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIA' Y PODOLOGIA)

La puntuacion méaxima en el baremo sera de “100 puntos”, dividido en los siguientes
apartados:

« Actividad Asistencial, un MAximo de .......ccocouiiiviiiiiiiiiieeie e 35 puntos
+  Expediente/Formacion, un MAaximo de ............ccccuvvieeeeeeeriiiiiiieeeeeens 15 puntos
e MEéritos Docentes, UN MAXIMO GE.....c.uiieuiirieeiieeeeeee e eeeereeeraeeraeenees 20 puntos
*  Méritos Investigacion, un MAaximo de ........cccoeeeevviviiiiiiiii e, 20 puntos
* Adecuacion al Puesto, Un MAXiMO e ......c.uveeniieiieiiieieeeeeeeeeeeraeenees 10 puntos

La puntuacién se realizara de acuerdo a cada uno de los apartados del baremo, primandose
aquellos que se ajusten al perfil de la convocatoria, tanto a lo establecido en la legislacion
vigente (R.D. 1558/1986, R.D. 1200/1986, R.D. 1652/1991, Resolucion de 20 de febrero de
1992 de la Comunidad de Madrid), como al Area de conocimiento (asignatura de la
convocatoria) y al puesto asistencial (Unidad de Enfermeria y el turno de trabajo).

A.- ACTIVIDAD ASISTENCIAL (Hasta un maximo de 35 puntos en el total del apartado)

A.1l. Antigiedad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el perfil de la 4 puntos
convocatoria, puesto y Centro Sanitario, turno de acuerdo a la  (por afio o fraccion)
convocatoria:

A.2. Antigiedad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el Centro Sanitario 1 punto
con destino distinto a la convocatoria: (por afio o fraccion)

B.- EXPEDIENTE/FORMACION (Hasta un méaximo de 15 puntos en el total del apartado)

B.1. Nota media del expediente de la titulaciébn que le habilita al Fraccion de la
ejercicio profesional como Enfermero o Fisioterapeuta. La Nota (4 puntos =
puntuacién se ajustara partiendo que la nota media de 10 son 4 10 de nota
puntos: media)

B.2. Master Oficial (Hasta un maximo de 2 puntos): 1 punto

B.3. Titulo de Doctor: 3 puntos

B.4. Premio extraordinario de Doctorado: 1 punto

B.5. Formacion relacionada con el puesto asistencial (en este
apartado el maximo de puntuacion es de 5 puntos).

B.5.1. Titulo de Especialista (el maximo en este apartado es
de 5 puntos).

B.5.1.1. Titulo de Especialista relacionado con el puesto 4 puntos
asistencial de la convocatoria
B.5.1.2. Titulo de Especialista NO relacionado con el 1 punto

puesto asistencial de la convocatoria:

B.5.2. Formacién Postgraduada (no oficial Universitaria)
relacionada con la actividad asistencial (el maximo de
este apartado es de 5 puntos).

B.5.2.1. Formacién Postgraduada (Universitaria -Titulos
propios- o Acreditados por el Sistema de 1 punto
Salud) de mas de 250 horas, relacionados con
el puesto asistencial de la convocatoria
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B.5.2.2. Formacion Postgraduada (Universitaria -Titulos
propios- o Acreditados por el Sistema de 0,25 puntos
Salud) de més de 250 horas, NO relacionados
con el puesto asistencial de la convocatoria

B.5.2.3. Formacion Postgraduada (Universitaria -Titulos
propios- o Acreditados por el Sistema de 0,5 puntos
Salud) entre 50 a 250 horas, relacionados con
el puesto asistencial de la convocatoria

B.5.2.4. Formacion Postgraduada (Universitaria -Titulos
propios- o Acreditados por el Sistema de 0,15 puntos
Salud) entre 50 a 250 horas, NO relacionados
con el puesto asistencial de la convocatoria

B.5.2.5. Formacion Postgraduada (Universitaria -Titulos
propios- o Acreditados por el Sistema de 0,25 puntos
Salud) entre 10 a 50 horas, relacionados con el
puesto asistencial de la convocatoria

B.5.2.6. Formacion Postgraduada (Universitaria -Titulos
propios- o Acreditados por el Sistema de 0,05 puntos
Salud) entre 10 a 50 horas, NO relacionados
con el puesto asistencial de la convocatoria

C.- MERITOS DOCENTES (Hasta un maximo de 20 puntos en el apartado)

C.1. Docencia en la Titulacién de Enfermeria / Fisioterapeuta (El
maximo de puntuacién en este apartado es de 17 puntos)

C.2.

C.1.1.

C.1.2.

C.13.

C.1.4.

Con contrato en la Universidad Complutense en 5 puntos
Asignatura relacionada con la convocatoria (Hasta un (por afio de contrato o
maximo de 15 puntos en este subapartado) fraccion)
Enfermero/Fisioterapeuta colaborador de docencia 2 puntos
practica (Hasta un maximo de 7 puntos en este (porafio de contrato o
subapartado) fraccion)

Colaborador Honorifico, Colaborador de la Facultad de
Enfermeria, Fisioterapia y Podologia, Colaborador de 1 punto
los Departamentos de Enfermeria o Medicina Fisica,
Rehabilitacion e Hidrologia Médica de la UCM (Hasta
un maximo de 3 puntos en este subapartado)

Como Becario de la Universidad Complutense con
destino en la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y 1 punto
Podologia, o Becario convocado por la Facultad (Hasta
un maximo de 1 punto)

(por afio o fraccién de
colaboracién)

(por afio o fraccion)

Otra docencia (Hasta un maximo de 3 puntos en este apartado)

C.2.1.

C.2.2.

Docencia en Titulos propios de las Universidades (Hasta 1 punto
un maximo de 2 puntos en este subapartado) (por afio académico)
Docencia en Formacibn Continuada acreditada, 0,5 puntos

Universidades o Sistema de Salud (Hasta un maximo (por curso académico)
de 1 punto en este subapartado)
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D.- MERITOS INVESTIGACION (Hasta un maximo de 20 punto en el apartado)

D.1.

D.2.

D.3.

D.4.

Proyectos de Investigacién (Hasta un maximo de 10 puntos en
el apartado).

D.1.1. Proyectos de Investigacibn competitivos en convocatoria
nacional o internacional (Hasta un maximo de 5 puntos
en este subapartado). Si tiene relacion con el perfil de la
convocatoria se puntuara el doble.

Proyectos de Investigacion de Grupos de Investigacion
de la U. Complutense de Madrid o de Institutos de
Investigacion Hospitalaria (Hasta un maximo de 5
puntos en el subapartado). Si tienen relacién con el
perfil de la convocatoria se puntuara doble

Proyectos de Investigacion relacionados con las Lineas
de Investigacion de la Facultad de Enfermeria,
Fisioterapia y Podologia (coincidentes con el Programa
de Doctorado) (Hasta un maximo de 2 puntos en el
subapartado). Si tienen coincidencia con el perfil de la
convocatoria puntuara doble

Publicaciones en Revistas (Hasta un maximo de 8 puntos en
este apartado)

D.2.1. Publicaciones en revistas indexadas en el Journal
Citation Report Science (JCR) o en la base IME del
CSIC. Si coinciden con el perfil de la convocatoria
puntuara doble

D.2.2. Publicaciones en revistas de divulgacion profesional
(Enfermeria/Fisioterapia). Si tienen relacion con el perfil
de la convocatoria puntuara el doble

Publicaciones en Libros y Capitulos de Libro (Hasta un
méaximo de 5 puntos en el apartado)

D.3.1. Por libro relacionado con el ambito profesional. Si tiene
relacion con el perfil de la convocatoria puntuara doble

D.3.2. Por capitulo de libro relacionado con el &mbito
profesional. Si tiene relacibn con el perfil de la
convocatoria puntuara doble

Ponencias y Comunicaciones (Hasta un maximo de 2 puntos
en este apartado)

D.4.1. Por ponencia relacionada con el ambito profesional. Si
tiene relacion con el perfil de la convocatoria puntuara

D.1.2.

D.1.3.

el doble
D.4.2. Por comunicacion relacionada con el ambito
profesional. Si tiene relacion con el perfii de la

convocatoria puntuara el doble

2 puntos (por
proyecto)

2 puntos (por

proyecto)

1 punto
(por proyecto)

1 punto
(por publicacion)

0,25
(por publicacion)

2 puntos

0,5 puntos

0,5 puntos

0,3 puntos
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E.- ADECUACION AL PUESTO (Hasta un maximo de 10 puntos en este apartado)

Se debera realizar entrevista a los candidatos. La puntuacion otorgada deberd ser motivada.
Se tendrd en cuenta su implicacibn en procesos educativos en cualquier nivel, su
compromiso con la educacion y su actitud en los mismos.

Para tal fin se adecuara la entrevista al posicionamiento del candidato en relacién con la
Mision, Vision y Valores de la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia de la
Universidad Complutense de Madrid.

Si la comision lo considera oportuno podra recabar informacion de los Delegados del Decano.

Informacion en relacion con los aspectos a valorar en la entrevista:

Mision

Centro publico de Ensefianza Superior de la Universidad Complutense de Madrid, capacitado
para la formacioén, en los tres niveles de ensefianza universitaria, de futuros profesionales e
investigadores competentes en las areas de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia con el
compromiso de excelencia y responsabilidad para satisfacer las demandas de la sociedad y
revertir en ella el conocimiento que se genere en estas disciplinas.

Vision

Ser un centro publico universitario, interdisciplinar y acorde a los tres niveles de ensefianza de
la Universidad Complutense de Madrid, lider en la formacion e investigacion y referente de las
evidencias cientificas en el &mbito nacional e internacional de las disciplinas de Enfermeria,
Fisioterapia y Podologia.

Valores

Para conseguir la Misién y la Vision, el Centro apoya y comparte los valores de la Universidad
Complutense de Madrid y todos los miembros de la Institucién, basados en una ética

humanista, asumen su compromiso con el conocimiento y la excelencia docente e
investigadora, orientando sus servicios al estudiante, con respeto, tolerancia y responsabilidad.

Nota aclaratoria_sobre aplicacidon del baremo:

En el caso de que alguno de los concursantes sobrepase la maxima puntuacion establecida en
cualquiera de los apartados o subapartados considerados se establecerd un criterio de
proporcionalidad entre las puntuaciones de todos los concursantes. Es decir, al concursante
que sobrepase la maxima puntuaciébn en un apartado o subapartado se le otorgara la
puntuacién maxima en dicho apartado o subapartado, mientras que la puntuacion del resto de
concursantes se hara de forma proporcional.

Por ello, tanto la puntuacion conseguida en cada uno de estos apartados y subapartados,
como la puntuacién total alcanzada en el concurso han de considerarse Unica y
exclusivamente como una medida relativa establecida con respecto al resto de los candidatos
del mismo concurso.

Por el mismo motivo, en ningdn caso dicha puntuacion puede ser extrapolable o
comparable con la obtenida en otro u otros concursos a los que pudiera presentarse cada
candidato.

Ejemplo: Experiencia profesional maximo 6 puntos. Candidata A = 7 puntos, candidata B = 5
puntos. Resultado para candidata A = 6 puntos y para candidata B = 5x6/7= 4,29 puntos.
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ANEXO V

BAREMO PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD
(LOGOPEDA. FACULTAD DE PSICOLOGIA)

El maximo de puntuacién que se podra obtener es de 100 puntos

A.- MERITOS ASISTENCIALES: Hasta un maximo de 40 puntos.
Por afio trabajado:............ccccoiiiiii 3 puntos (Hasta un maximo de 40 puntos)

B.- EXPEDIENTE ACADEMICO: Hasta un méaximo de 20 puntos.
Formacién en relacion con el puesto de trabajo actual: (Hasta un maximo de 20 puntos)
- Diplomatura 0 Grado €N LOGOPEAIA: . .......uurrurrririrrririiiiiieeeiennieiennnnnrnnenenneenneneneneens 3 puntos
- Nota media (sobre 4) del expediente en el titulo que habilita para trabajar
como Logopeda (Diplomatura, Titulos de Especializacion reconocidos): ...hasta 8 puntos

- Formacion de postgrado universitaria en Logopedia o disciplina afin:................. 5 puntos
- Suficiencia Investigadora, DEA en Logopedia o disciplina afin:................c......... 2 puntos
- Grado de Doctor en Logopedia o disciplina afin:..........ccccccovviiiiiiiieniiiennniiiine, 2 puntos

(Los puntos resefiados en cada apartado corresponden a la maxima puntuacién que se puede
obtener en dicho apartado).

C.- MERITOS DOCENTES: Hasta un méaximo de 20 puntos.

C.1. Profesor Asociado de CC. de la Salud en cualquier Universidad Publica del area de
conocimiento en la que se convoca la plaza: 3 puntos por cada afio académico, hasta un
maximo de 12 puntos.

C.2. Profesor Asociado o cualquiera otra de las figuras docentes contempladas en la
LOU en cualquier Universidad Puablica del area de conocimiento en la que se
convoca la plaza: hasta 3 puntos por cada afio académico para una dedicacién de 6
horas de clase + 6 horas de tutoria y de modo proporcional a ese limite para
dedicaciones inferiores, hasta un méaximo de 12 puntos.

C.3. Logopeda Colaborador en Docencia Practica o Tutor Externo del Practicum en cualquier
Universidad Publica del area de conocimiento en la que se convoca la plaza: 2 puntos por
cada afio académico, hasta un maximo de 8 puntos.

C.4. Docencia reglada en cualquier Universidad Publica (titulos propios) distinta que la
especificada en los apartados C.1, C.2 y C.3 en el ambito de la Logopedia o disciplina
afin: 1 punto por cada afio académico, hasta un méximo de 3 puntos.

D.- MERITOS INVESTIGACION: Hasta un méaximo de 20 puntos.
D.1. Libros o capitulos libros (Hasta un maximo de 10 puntos)
= POFIBIO: o 2 puntos
= POF CAPILUIO: ... 1 punto
D.2. Publicaciones revistas (Hasta un maximo de 10 puntos)
- Por trabajo original en revistas con indice de impacto (IN-RECS, JCR del SCI

y del SSCI, etc.) o en revistas referenciadas en bases de datos nacionales e
internacionales (PsycINFO, PSICODOC, MEDLINE, €tC.) . ...cccoviiiviiiiiiiiiieeeenn. 1 punto

- Por trabajo original sin indice de impacto: ...........couvvvvveieiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee 0,5 puntos
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D.3. Pdsteres, comunicaciones orales, ponencias, mesas redondas o conferencias en
congresos o simposios (Hasta un maximo de 10 puntos).

- Por ponencia, comunicacion oral, mesa redonda o conferencia..................... 0,4 puntos

I o g o [0 1 (=T o O B 01U 0 (o 1P 0,3 puntos
D.4. Proyectos de investigacion competitivos (Hasta un maximo de 10 puntos)

- Union Europea o de otros organismos internacionales de relieve: .................... 5 puntos

- Financiados por administraciones nacionales y auton0micas: .................cc..e.... 4 puntos

- Financiados por Universidades PUDIICAS: .............cieiiiiieeiieeiiiiie e, 3 puntos

- Oftros proyectos (Fundaciones y Sociedades Cientificas, etc.):...........cccuvvvnnnn. 2 puntos

Nota aclaratoria sobre aplicacién del baremo:

En el caso de que alguno de los concursantes sobrepase la maxima puntuacion establecida en
cualquiera de los apartados o subapartados considerados se establecerd un criterio de
proporcionalidad entre las puntuaciones de todos los concursantes. Es decir, al concursante
que sobrepase la maxima puntuacibn en un apartado o subapartado se le otorgara la
puntuacién maxima en dicho apartado o subapartado, mientras que la puntuacion del resto de
concursantes se hara de forma proporcional.

Por ello, tanto la puntuacion conseguida en cada uno de estos apartados y subapartados,
como la puntuacién total alcanzada en el concurso han de considerarse Unica y
exclusivamente como una medida relativa establecida con respecto al resto de los candidatos
del mismo concurso.

Por el mismo motivo, en ningdn caso dicha puntuacion puede ser extrapolable o
comparable con la obtenida en otro u otros concursos a los que pudiera presentarse cada
candidato.

Ejemplo: Experiencia profesional maximo 6 puntos. Candidata A = 7 puntos, candidata B = 5
puntos. Resultado para candidata A = 6 puntos y para candidata B = 5x6/7= 4,29 puntos.
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ANEXO VI
¢} Adi -
N Codigo de Area Departamento Centro Centro Hospitalario / Servicio Actividad Docente Horario
Pzas concurso
Radiologia y Medicina Radi_o_log!':f\, - ggf\ﬁtl:tiil (LjJ: mgjgﬂgapis:?;/ Pfé‘:“ca (_Zlinica'I:.
1 151024/ACS/001 L Rehabilitacién y F. de Medicina o . Discapacidad Fisica Tarde
Fisica S ; Rehabilitacion (Terapia ) .
Fisioterapia . (terapia ocupacional)
Ocupacional)
Radiologia y Medicina Radi_o_log!':f\, - ggrsvr;(l;ciaol g: Ih\;ltalgfgzsll:(l::lign;/ Pfé‘:“ca (_Zlinica'I:.
1 151024/ACS/002 C Rehabilitacién y F. de Medicina o . Discapacidad Fisica Mafana
Fisica s ; Rehabilitacion (Terapia ) .
Fisioterapia . (terapia ocupacional)
Ocupacional)
1 151024/ACS/003 Medicina Medicina F. de Medicina Hospital Un|v.. 12 de Octubre/ Paitolpg|a Mgdlca i Mafana
Serv. Urgencias Practica Clinica Ill
1 151024/ACS/004 Medicina Medicina F. de Medicina Hospital Univ. C}Immo San Carlos/ Pa:[olpg|a I\{Ie_dma I Mafana
Serv. Neurologia Préactica Clinica ll
2 151024/ACS/005 Medicina Medicina F. de Medicina Hospital Univ. C_I|n|co_ San Carlos/ Pa:[olpg|a I\{Ie_dma l Mafana
Serv. Aparato Digestivo Préactica Clinica |
Medicina Legal, : . L o )
1 151024/ACS/006 Psiquiatria Psiquiatria y F. de Medicina Hospital .Un.|v. [nfanta Leonor/ Practica Clinica III Mafana
. Serv. Psiquiatria Salud Mental
Patologia
Hospital Univ. Clinico San Carlos/ E'rsologgéoljgg;a y
3 151024/ACS/007 Cirugia Cirugia F. de Medicina | Serv. Cirugia General y Aparato Qui?ﬂr ica Mafiana
digestivo rurgica
Practica Clinica
Sin Asianacion Hospital Universitario Puerta de
1 151024/ACS/008 Préacticas Tuteladas g F. de Farmacia | Hierro Majadahonda/ Servicio de Practicas Tuteladas Mafana
Departamental . . ;
farmacia Hospitalaria




BOUC n.° 33 15 de octubre de 2024 Pagina | 39

Resolucion de 15 de octubre de 2024, de la Universidad Complutense de Madrid, por la
que se convoca proceso de creacion de bolsa/s de empleo de profesorado sustituto.

CONVOCATORIA DE CREACION DE BOLSA/S DE PROFESORADO SUSTITUTO

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que tiene conferidas por la Ley Orgéanica 2/2023 de
22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), ha resuelto realizar una convocatoria para la
creacion de bolsas de empleo de Profesorado Sustituto con arreglo a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

l.- El presente concurso tiene por objeto la creacion de bolsas de profesorado sustituto, y se
regiré por lo establecido en la presente convocatoria, en la Disposicion Reguladora del proceso
de creacién de bolsa de Profesorado Sustituto aprobada en Consejo de Gobierno de 19 de
diciembre de 2023 (BOUC de 21 de diciembre) modificada por el Acuerdo del Consejo de
Gobierno, de 25 de junio de 2024 (BOUC de 3 de julio) y las demas disposiciones que le
resulten de aplicacion.

La convocatoria de una nueva bolsa, en un mismo departamento y &rea, conllevara la
anulacion de la bolsa anterior.

Il.- Podran presentarse a estos concursos quienes relinan los siguientes requisitos:

a) Estar en posesién, en la especialidad para la que se solicita la sustitucién, del titulo
universitario oficial de grado o equivalente o un postgrado oficial. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de la credencial que
acredite su homologacion o equivalencia en Espafia.

b) Si la solicitud es presentada por personas extranjeras cuya lengua materna sea
diferente del espafiol, en el momento de presentacion de las solicitudes, deberan estar
en posesion de una certificacion oficial de nivel de idiomas de C1, conforme al Marco
Comun Europeo de Referencia de Lenguas, en espafiol.

c) No podran participar en estos concursos aquellos/as interesados/as que se encuentren,
en el dltimo dia del plazo de presentacién de solicitudes en situacién de suspension
firme de funciones, separacion del servicio, o de inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial, en cualquiera de las Administraciones
Publicas, sector publico institucional, érganos constitucionales o estatutarios de las
comunidades autbnomas.

Los requisitos de participacion de los/as aspirantes deberan reunirse a la fecha de fin de
presentacion de solicitudes y en el momento de la contratacion.

La finalidad de la bolsa sera la creacion de una lista ordenada, por puntuacion de candidatos
admitidos al proceso, para en su caso, la posterior contratacion de profesorado para sustituir al
personal docente e investigador con derecho a reserva de puesto de trabajo que suspenda
temporalmente la prestacion de sus servicios por aplicacion del régimen de permisos, licencias
o situaciones administrativas, incluidas las bajas médicas de larga duracion, distintas a la de
servicio activo o que impliquen una reduccion de su actividad docente, para la ocupacion
temporal de un puesto de trabajo estructural o para atender de una manera excepcional o
urgente una necesidad sobrevenida.

lll.- 1 Quienes deseen participar en esta bolsa enviaran la correspondiente solicitud al Rector
de la Universidad Complutense de Madrid, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicaciébn de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la
Universidad Complutense, mediante la instancia que figura en la Sede Electronica de la UCM
sede.ucm.es.— Catalogo de procedimientos — PDI— bolsa de trabajo de profesorado sustituto
(SIA: 3037609) La solicitud unicamente podra ser presentada por medios electronicos de
acuerdo con el articulo 2.f del Reglamento de Actuacion y Funcionamiento de la Universidad


https://sede.ucm.es/
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Complutense de Madrid (BOCM n° 92 de 19 de abril sede.ucm.es., acompafiada de la
documentacion requerida en la convocatoria. En caso de dificultades técnicas, los interesados
podran obtener soporte técnico en sede.ucm.es.

Los aspirantes que opten a mas de una bolsa, identificadas por el codigo que les corresponda
en el Anexo Il de esta convocatoria, deberdn presentar solicitud individualizada para cada una
de ellas. Si en la misma solicitud se incluyeran varios codigos de referencia de bolsas, sélo se
tendra en cuenta el que figure en primer lugar.

Para la acreditacion de requisitos se adjuntard la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del titulo del titulo universitario oficial de grado o equivalente o postgrado oficial
(anverso y reverso) o, en su caso, del justificante de haber abonado los derechos de
expedicién del mismo. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera
estarse en posesion de la credencial que acredite su homologacién o equivalencia en
Espafia.

b) En su caso, certificacion oficial de nivel de idiomas de C1, conforme al Marco Comun
Europeo de Referencia de Lenguas, en espafiol.

c) Declaracion jurada de no encontrarse en las circunstancias que se mencionan en la
base IlI.- c).

Asimismo, debera incluirse una relacion de méritos, numerada y ordenada segun la instancia
de solicitud, de todos los méritos que se acreditan.

Todos los méritos alegados por los aspirantes deberan poseerse en la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes. No se valoraran méritos no acreditados documentalmente
junto con la solicitud de participacion.

2.- Los aspirantes deberan abonar a la Universidad Complutense de Madrid, la cantidad de
52,91 Euros en concepto de derechos de examen. El ingreso o transferencia bancaria debera
ser efectuado en BANCO SANTANDER, en la cuenta nUmero ES5000492196002014458913,
incluyendo el texto "UCM. Derechos de examen" y el codigo de la bolsa.

A la solicitud deberd adjuntarse el justificante acreditativo del ingreso por el citado concepto, o
acreditacion del motivo de exencién del pago de tasas, segun lo dispuesto en el articulo 76 del
Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la
Ley de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad de Madrid.

La falta de abono de estos derechos, o la justificacion de la exencién, durante el plazo de
presentacion de instancias no es subsanable, lo cual determinara la exclusién del aspirante.

IV.- La Comision de Seleccion, serd la designada por el Departamento para el curso académico
correspondiente. En lo relativo a este apartado se aplicara lo regulado en la base IV de la
citada Disposicion Reguladora del proceso de creacion de bolsa de profesorado sustituto.

Los miembros de la Comision en quienes, en una convocatoria en concreto, concurra alguna
de las circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, se abstendran de intervenir en ese procedimiento,
comunicando la existencia de dicha causa al/a la Rector/a, quien resolvera lo procedente. Los
aspirantes podran recusarlos cuando concurra alguna de dichas circunstancias, siguiéndose la
tramitacion por el procedimiento establecido en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. La recusacion suspendera el procedimiento
hasta su resolucién. Podra presentarse ante el/la Decano/a del Centro donde tenga la sede el
Departamento, quien la remitirda al/a la Vicerrector/a con competencias en asuntos de
profesorado, acompafiada del escrito en el que el/la recusado/a manifieste si se da 0 no en
él/ella la causa de recusacion invocada por el/la recusante.

V.- La Comision de Seleccidén en una o0 varias sesiones, examinard la documentacion
presentada por los aspirantes, basandose en el baremo vigente que figura como Anexo |I. La


https://sede.ucm.es/
https://sede.ucm.es/
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Comision realizard una valoracidon motivada de los méritos de los aspirantes y realizara la
propuesta de creacion de bolsa.

Dicha propuesta se publicard, en el tablon de anuncios que la Facultad destine a estos efectos
y en la pagina Web de la Universidad Complutense https://www.ucm.es/profesor-sustituto, en el
plazo méximo de 30 dias habiles desde la publicacién de la resolucion de la convocatoria. A
efectos de computo de plazos se excluira el mes de agosto, durante el cual no tendran lugar
actuaciones de las comisiones. La publicacién de la propuesta, que llevara la fecha en que se
publica la misma, se realizard por la Seccién de Personal del Centro correspondiente.

Una vez constituida la Comision de Seleccion, para que ésta pueda actuar validamente sera
necesaria la participacion de, al menos, tres de sus miembros.

Los miembros de la Comisién que, habiendo sido debidamente convocados, estuvieran
ausentes (salvo causa debidamente justificada) en cualquier momento de las sesiones de
valoracién de los candidatos y candidatas cesaran en su calidad de miembros de la misma, sin
perjuicio de las responsabilidades en que pudieran haber incurrido.

Para superar el proceso serd necesario alcanzar una puntuacion minima de 5 puntos como
suma de los apartados 1 al 5 del baremo.

La Comisién de Seleccion, junto con la propuesta de creacion de la bolsa de profesorado
sustituto publicara lo siguiente:

- La relacion de todos los aspirantes admitidos al proceso ordenados por orden
decreciente de la calificacion global en atencién a la valoracion de sus méritos, con la
puntuacién obtenida en cada apartado del baremo aprobado por la Universidad.

- Los criterios de valoracion que la Comision ha tenido en cuenta, relativos a cada
apartado del baremo aprobado por la Universidad, con la puntuacion igualmente
obtenida por los aspirantes en cada uno de los criterios.

- La relacién de aspirantes excluidos del proceso, indicando la causa o causas de dicha
exclusion.

En caso de renuncia del/de la primer/a candidato/a, o siguientes, o cuando concurra cualquier
otra causa que impida su contratacion, se acudira, por orden de puntuacion, a los aspirantes
gue hayan obtenido, al menos, la puntuacion minima exigida.

Contra la presente resolucion, podréa interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes a
contar a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucién, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 112 y siguientes de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

VI.- Los datos de las personas candidatas seran utilizados Unicamente para la evaluacién de
sus méritos y para la gestién y resolucion del procedimiento.

Los tratamientos de los datos de caracter personal relativos a esta convocatoria incluidos en la
solicitud de participacion y en la documentacion aportada por los candidatos, asi como las
valoraciones de los miembros de la comisién evaluadora, tienen como base legitimadora el
cumplimiento de una misién realizada en interés publico o el ejercicio de poderes publicos
conferidos al responsable del tratamiento (articulo 6.1.e del Reglamento 2016/679, General de
Proteccion de Datos, RGPD). Asimismo, la publicacion de los resultados del procedimiento en
los términos establecidos en la convocatoria y comunicacion a los 6rganos y Administraciones
publicas competentes se fundamenta en el cumplimiento de una obligacion legal (articulo 6.1.e
del RGPD). https://www.ucm.es/file/personal-docente-e-investigador.

La presentacion de la solicitud conlleva el consentimiento para que la UCM pueda comunicar
los datos profesionales y/o académicos aportados por las personas candidatas en su curriculo
y documentacion adjunta, a todos los érganos intervinientes en el procedimiento de seleccion y
a los interesados en el procedimiento selectivo que soliciten el acceso a la documentacion.


https://www.ucm.es/profesor-sustituto
https://www.ucm.es/file/personal-docente-e-investigador
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Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid en el
plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicaciébn. No obstante, se
podra optar por interponer recurso de reposicién ante este mismo érgano en el plazo de un
mes, contados desde el dia siguiente al de su publicacion, no pudiendo simultanear ambos
recursos.

EL RECTOR, P.D. EL VICERRECTOR DE ORDENACION ACADEMICA Y PROFESORADO
(Decreto Rectoral 28/2023, de 28 de junio, BOCM de 10 de julio), Julio Banacloche Palao



BOUC n.° 33 15 de octubre de 2024 Pagina | 43

ANEXO |
BAREMO PARA LA SELECCION DE PROFESORADO SUSTITUTO

1 Experiencia docente universitaria en el area de conocimiento para la 0-35
gue se convoca la bolsa puntos

2 Otra experiencia docente en el area de conocimiento para la que se 0-1
convoca la bolsa puntos
3 Experiencia profesional y/o investigadora en el area de conocimiento | 0 — 3,5
para la que se convoca la bolsa puntos

4 | Formacion académica y docente 0-1
puntos

5 Grado de Doctor (idoneidad con relacion al &rea de conocimiento para | 0-1
la que se convoca la bolsa) puntos
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ANEXO I
Facultad (Sede del
Cédigo Area de Conocimiento Departamento Depar.t?‘me”to a Ia_qge
debe dirigirse la solicitud
de participacion)
BS/2024/185 | LITERATURA ESPANOLA LITERATURAS HISPANICAS F.DE FILOLOGIA

Y BIBLIOGRAFIA
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VI. EFECTOS DE LA PUBLICACION

Siempre que resulte aplicable y sin perjuicio del régimen especifico que corresponda:

Las resoluciones del Rector y los acuerdos del Consejo Social, del Consejo de Gobierno, del
Claustro Universitario, de la Junta Electoral Central y de las Juntas Electorales de Centro, en
los términos que se establecen en la normativa electoral, agotan la via administrativa y contra
los mismos se podra interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
desde el dia siguiente a la fecha de esta publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, 0 bien recurso potestativo de reposicion ante el érgano que hubiera dictado el
acto en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la fecha de esta publicacion, de
conformidad con lo dispuesto en la Seccion 32 del Capitulo Il del Titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los restantes actos administrativos contenidos en esta publicacion no agotan la via
administrativa y contra los mismos podra interponerse recurso de alzada ante el Rector de la
Universidad, que podra dirigirse, bien al érgano que dicté el acto, bien al propio Rector, en el
plazo de un mes desde el dia siguiente a la fecha de esta publicacién, de conformidad con lo
dispuesto en la Seccion 22 del Capitulo Il del Titulo V de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En los casos en que se produzca notificacion personal de los actos administrativos contenidos
en esta publicacion, los plazos a que se ha hecho referencia se computaran para los
notificados desde el dia siguiente a la recepcion de la citada notificacion personal.

Los recursos a que se hace referencia anteriormente lo serdn sin perjuicio de lo que
establezcan otras normas especiales de la Universidad sobre revision de actos administrativos,
y de que el interesado pueda interponer cualquier otro recurso que estime procedente.
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